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  عّ�ان و�ر�� أنـ��ذجا ، ال�اقع ال��س�قى في الأردنّ 

 الأردنّ ، عمّان، محاضر متفرّغ في الجامعة الأردنيّة، الجبيهة هبة سامي عبّاسي،
 

  الملخص 
الجوانب   جوانب؛  عدّة  من  الأردنّ  في  الموسيقي  الواقع  عن  الكشف  إلى  الدراسة  هذه  سعت 

والعلميّة والاجتماعيّة  و التعليميّة  الموسيقيين،  نظر  وجهة  من  الجامعات    :بالتحديد  في  الطلبة 

الحكوميّة   المؤسسات  في  والجامعي  المدرسي  التعليم  مجال  في  العاملين  والأكاديميين  الأردنيّة، 

في   والممارسين  المدنيّة والخاصة،  المجتمعيّة  للموسيقى  المنظّمات  الطلبة  أمور  أولياء  ونظرة   ،

طت الضوء على لكمادّة تعليميّة وفهمهم لأهميّة وجودها ودورها في الحياة بشكل عام. كما أنها س

الأردنّ. في  الموسيقيّة  والحركة  العمل  سوق  في  وأثرهم  ودورهم  اللاجئين  استخدمت    وجود 

في وقد تبيّن من خلال إجراءات الدراسة بأنّه يوجد ضعف    الدراسة المنهج التّفسيري التّوضيحي،

هتمام بتعليم الموسيقى في سن مبكّرة، وأنّ أغلب المناهج التعليميّة المستخدمة في مؤسساتنا الا

أردني   موسيقي  منهج  وجود  من  الرّغم  على  أجنبي  أصل  من  هي  عام  بشكل  الأردنيّة  التعليميّة 

والتعليم، كما كشفت الدراسة عن حاجتنا الم التربية  حة لإنشاء لمعتمد للمدارس من قبل وزارة 

موسيقيّة مجلس  وإ  ،مدرسة  من  قامة  الموسيقيّيتكوّن  من  والمعمجموعة  الين   يؤمنون ذين  لمين 

المدرسة مسؤوليّ ويتحمّ  ،بفكرة  استمراريّتها،جدوى    توضيحة  لون  وضمان  والحصول    وجودها، 

الوزار   على وخاصالمعنيّ  اتدعم  وزارتي  ة  ة،  العاليدعم  الدراسة  الثّقافةو  التّعليم  نهاية  وفي   .

  خلصت إلى مجموعة من النتائج والتوصيات التي من المؤمل أن تفيد المعنيين مستقبلا.  

مفتاحيّة: المدنيّة    كلمات  المجتمعيّة  المنظّمات  الموسيقي،  التعليم  الأردنّ،  في  الموسيقى 

 . المهتمّة بتعليم الموسيقى، اللاجئون

The Status of music in Jordan (Amman and Irbid 
as a model) 

Heba Sami Abbasi , The University of Jordan, Amman, Jordan 
Abstract 

This study aims to explore the status of music in Jordan from various 
perspectives: educational, social, and academic. It specifically focuses on 
the viewpoints of musicians, including students in Jordanian universities, 
academics involved in school and university education in both public and 
private institutions, and practitioners in civil society organizations. 
Additionally, it examines the perspectives of students' parents regarding 
music as a subject and their understanding of its importance and role in 
life. The study also highlightes the presence of refugees and their impact 
on the labor market and the musical movement in Jordan. The research 
employed an explanatory-interpretative methodology, revealing a lack of 
attention to early music education. It was found that most educational 
curricula used in Jordanian institutions are of foreign origin, despite the 
existence of a Jordanian music curriculum approved by the Ministry of 
Education. The study underscores the urgent need to establish a music 
school and to form a council composed of musicians and educators who 
support the idea of the school and are responsible for demonstrating its 
value, ensuring its sustainability, and securing support from relevant 
ministries, particularly the Ministry of Higher Education and the Ministry 
of Culture. The study concludes with a set of findings and 
recommendations intended to benefit stakeholders in the future. 

Keywords: music in Jordan, music education, civil society 
organizations interested in teaching music, refugees. 
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 مة مقدّ ـال

الإنسانيّة للحياة  تجسيد  هي  الفنّ إنّ   ،الموسيقى  من  نوع  التّ   ،ها  أشكال  من  مهمّ   ،ملعوشكل  من   وجزء 

،  حب الوالحزن،  وعادة،  شيء، هي طريقة للعيش مع جميع المشاعر الإنسانيّة الممكنة: السّ   ل المجتمع، وقبل ك

 .الحماس، وغيرها من مشاعر الحياةو

نحو    ، وتدفعنا ةفالموسيقى ترفعنا إلى مستويات نبيلة وأخلاقيّ   ؛قافيّةتنا الثّ من هويّ   ها عنصر أساسي كما أنّ 

 .موّ والنّ  قافةكامل في التّعليم والثّ التّ  وتحقّق، وأفكارهم مشاركة مشاعر الآخرين وتتيح لنا ،قفوّ التّ 

فاو دورا  الموسيقى  شخصيّ عتلعب  تطوير  في  الا  الإنسان  في  لة  يعيش  والتّ   ل ظذي  لات  حوّ التّحدّيات 

المعاصرة مجتمعيّ ف   ؛الاجتماعيّة  ثقافة  يخلق   الموسيقي محالتّعليم  الأطفال  يّ لة  الأفراد:  جميع  إلى  تصل  ة 

ة في تدريس  الموسيقيّون العاملون في قطاع التّعليم الموسيقي، وخاص   بتكرسواء. حيث ي  والكبار على حدّ 

 .ة لا حدود لهاة وابتكاريّ إبداعيّ  افرص ، ويستكشفونفي تنمية المجتمع تسهمالموسيقى، طرقا جديدة 

 بمن فيهم اس،  سامح بين النّ وعدم التّ   ،بعصّ والتّ   ،ةالعنصريّ   يستخدم المجتمع الموسيقى كأداة تمكين ضدّ 

والجامعات.    بةلالطّ  المدارس  في  وفي  الموسيقى  الوطنيّةدعم  تسهم  الثّ الهويّ   تعزيزو،  المؤسسات  قافيّة  ة 

 .ة والعنفراهَورفض الكَ ،لامعاون الموسيقي، وتعزيز قيم السّ من خلال مختلف أشكال التّ  ؛اتيّ لللأق

مته كاريتاس ذي نظّ للجوقة الأولاد في فيينا في الحفل ا  ي كتور جيرالد ورث، المدير الفنّ د ذلك الدّ وقد أكّ 

عوب،  واصل بين الشّ ة الموسيقى في التّ يّ حيث أشار إلى أهمّ   ؛)موسيقى الأمل(الأردنّ بمناسبة ختام مشروع  

  .)Al-Anbat newspaper, 2019( ة تصل إلى القلبلغة عالميّ  ودورها المهمّ، لكونها

 مشكلة الدّراسة

معظمها كان     أنّ لافي الأردنّ، إ  ىالموسيق  تعرّف واقعتي حاولت  لراسات اغم من وجود بعض الدّ على الرّ 

 وعلى هذا الأساس،  مين بشكل خاصّ لمن وجهة نظر المع  ،في المدارس   ىلموسيق ل  ينظر إلى الوضع الحالي .

ومنظور   أوسع،في الأردنّ بنظرة    ىالموسيق  ودراسة واقع  ،ظرة لإعادة النّ ملحّ الحاجة  ال  إلى  تنبّهت الباحثةفقد  

  : مثل  ،الأخرى  الأطراف المعنيّةما من وجهات نظر  ، وإنّ أو التّعليم  مينلمختلف، ليس فقط من وجهة نظر المع

  تي أدّت إلىلاجئين في الأردنّ وعائلاتهم،  لاة مع زيادة عدد الخاص و.  طلبة الموسيقى، والممارسين للموسيقى

 .ر ظروف سوق العمل بشكل عامّ تغيّ 

  أهداف الدّراسة 

  : لىإتهدف هذه الدراسة 

 . معرفة ماهيات الواقع الموسيقي الأردني في الوقت الراهن. 1

 . تي يواجهها الممارسون والطّلبة والأكاديميون في (عمّان وإربد)لوالتّحدّيات ا ،تحديد نقاط الضّعف. 2

 جئين وتأثيرهم على الواقع الموسيقي لاالتعرف على المنهجيّة المُعتمدة والعوامل البشرية في زيادة عدد ال.  3

 . في الأردن

  أسئلة الدّراسة

ع  هذه  تحاول الإجابة  الرّ السّ   نالدّراسة  الآؤال  هو  ي:  تئيس  الموسيقىما  والاجتماعي    واقع   التّعليمي

 للموسيقى؟   الممارسين، وينوالأكاديميّ الطّلبة،  ين:في الأردنّ من وجهة نظر الموسيقيّ  والعملي 

  ؛ ةطرح أربعة أسئلة فرعيّ  ؤال، تمّ هذا السّ  نللإجابة عو

  عم الأخلاقي الدّ وتوافر الموارد،  من حيث؛  الموسيقى،    وملتي يواجهها معلوالتّحدّيات ا  كلاتما هي المش.  1

   والاستعداد؟ ،ةالب، والمنهجيّ م أو الطّ لللمع

ر هذه  مدى تتأثّ   وإلى أيّ   ؟تي يواجهونهالوالتّحدّيات ا  كلاتمين للمشلاختلاف في رؤية المع  يوجدهل  .  2

  ص، ومكان العمل، وعدد سنوات الخبرة؟خصّ ، والتّ ل العلمي الجنس، والمؤهّ في متغيّرات: الاختلافات 

نقص في الفرص؟   يوجدهل  ؟ي الموسيقى العديد من التّحدّيات في سوق العمل الأردن  و يجهل يواجه خرّ . 3

  تها مقارنة بوظائف أخرى؟هل هناك تهديدات لاستقرار الوظيفة واستمراريّ 
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ما هي الفرص المتاحة لتعزيز هذه وسات التّعليم الموسيقي؟  راكات الموجودة بين مؤس نوع الشّ   و ما ه.  4

  قطاع الموسيقى في الأردنّ؟ فيجئين لارت أزمة الكيف أثّ ؟ وأخيرا: راكاتالشّ 

  أهمّيّة الدّراسة 

ة وأكثر واقعيّ   أكثر وضوحار نظرة  يوفّ   ،مصدرا علميا موثوقاتتمثّل أهمّيّة هذه الدّراسة في أنّها ستكون  

الأردنّ لثّ ل في  الموسيقى  قطاع  في  الموجودة  والفرص  والتّحدّيات  من    ؛غرات  سيُمَكِّننا  توصيات ممّا  صياغة 

    .ت الموجودةلتّحدّيال مفيدة واقتراح حلول فاعلة،

  فرضيّات الدّراسة

 :ات الآتية، صاغت الباحثة الفرضيّ الهدف الرّئيس للدّراسةلتحقيق 

من الطّلبة    كثيرضيا للرْمُ   عدّيواجه تعليم الأداء الموسيقي والغناء في الأردنّ العديد من التّحدّيات، ولا يُ .  1

 .مينلوالمع

تي يواجهونها بناء على الجنس،  لمي الموسيقى تجاه المشكلات والتّحدّيات الاختلاف في آراء مع  يوجد .2

 .ص، ومكان العمل، وسنوات الخبرةخصّ ، والتّ ل العلمي والمؤهّ 

 ، بسبب نقص الفرص المتاحة  ؛يجو الموسيقى العديد من التّحدّيات في سوق العمل الأردني يواجه خرّ  .  3

 .داد جيّ وعدم الاستقرار والاستمرار في سياق محدّ 

ا4 القويّ لشّ ل  لافتقار.  مؤس راكات  بين  وبالتّ ة   ،الموسيقي التّعليم  هذه    الافتقارالي،  سات  لربط  فرص  إلى 

دية  جْيجي الموسيقى لاعتماد شراكات ثقافيّة مُ تعزيز خرّ و  ،المؤسسات بشبكات تعاون مشتركة في التّعليم

 .ومفيدة

الأدّ.  5 أزمة  الموسيقي لات  التّعليم  مجال  في  والعقبات  التّحدّيات  زيادة  إلى  الأردنّ  في  والحياة   ،جئين 

  وممارسة الموسيقى.  ،الموسيقيّة

  منهج الدّراسة  

ا العلميّة  الطّريقة  وهو  التّوضيحي،  التّفسيري  المنهج  إلى  الدّراسة  هذه  حدوث  لتستند  سبب  تُفسِّر  تي 

ظاهرة أو مشكلة ما بناء على المعلومات المتاحة، ويهدف إلى التّحقيق في ظاهرة أو مشكلة لم تتمّ دراستها 

ولهذا  جيّدا،  شرحها  يتمّ  ولم  ووضوح،  بدقّة  سببها  توضيح  يتمّ  لم  ولكن  للدّراسة،  خضعت  أو  قبل،  من 

السّبب   بين  بالتّفصيل؛ من خلال إقامة علاقة  الدّراسة  التّفسيريّ شرح سبب  المنهج  الباحث بوساطة  يحاول 

ماذا؟  مثل:  أسئلة،  عن  إجابات  تقديم  ومحاولة  جديدة،  مواضيع  في  للبحث  أكثر  فرص  وتوفير  والنّتيجة، 

  ؟ )George, Merkus, 2023ولماذا؟ وكيف (

  عيّنة الدّراسة 

العيّ   تمّ  عشوائيّ اختيار  المدرّ نة  من  عمّ ا  في  للموسيقى  الممارسين  والطّلبة  وسين  المدارس  وربد؛  إان 

والخاص الحكوميّ  الحكوميّ وة،  ة  الأردنيّة  والخاص الجامعات  اة  تخصّ لة  الموسيقي،  تي  التّعليم  في  مراكز وصت 

  ،د صة في الأداء متعدّ ة بالأنشطة الموسيقيّة، والجوقات المتخصّ المبادرات الأردنيّة المعنيّ والتّعليم الموسيقي

 .الأصوات

لمد  تمّ  الدّراسة  نطاق  وعمّ   ينتيتحديد  خلال  و  ،ربدإان  الدّراسة  عام  آذار  شهريْتنفيذ  من   ونيسان 

  م.2022

  الإطار النّظريّ

  ردني في المجتمع الأ الموسيقيّة ةقافيّ واهر الثّظّ ال

ست خلال  تأس ف، املحوظ تطوّرا م)1952- 1946ل (الله الأوّ  قافيّة خلال عهد الملك عبدالحياة الثّ شهدت 

ة فرقة موسيقيّة تابعة للمحطّ   تس كما تأس ؛  ها في رام الله ة في الأردنّ، وكان مقرّ ة إذاعيّ ل محطّ هذه الفترة أوّ 

 . )hamam, 2008: 22للجيش ( تابعتين تينتشكيل فرقتين موسيقيّ  وتمّ  ؛ةالإذاعيّ 
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  تمّ  ؛ حيثم)1999- 1952حكم الملك الحسين (فترة  قافيّة دعما كبيرا خلال  الحركة الفنّيّة والثّ   تتلقّ كما  

ال والثّ   كثيرإنشاء  الفنّيّة  المؤسسات  والتّ ومنهاقافيّة،  من  الإذاعة  مبنى  أمّ :  عام    لفزيون في  م  1959الحيران 

)Radio and Television Magazine, 1992: 3  الجميلة،  و)؛ الفنون  الثّ ومعهد  الأمن  وزارة  ولواء  قافة؛ 

التّ hamam, 116(  م1960  العامّ  الموسيقى  ومعهد  الثّ )؛  لدائرة  عام  ابع  والفنون  م 1966قافة 

)hamam,103(.    

تمّ  عام    كما  اليرموك  جامعة  في  الجميلة  الفنون  قسم  ام1981إنشاء  تمّ ل،  عام    ذي   م2000تعديله 

الملك  (التّ   للموسيقى  الوطني معهد  الن قسم الموسيقى؛ وليتضمّ  ابع لمؤسسة نور الحسين خلال فترة حكم 

 م.1986حسين، ومؤسسة الملك حسين خلال فترة حكم الملك عبد الله الثّاني) عام ال

 م، 1954ة عام  بعد إنشاء مدرسة الموسيقى العسكريّ الأردنيّة  حة  لات المسالقوّ   الموسيقى بفضل  وازدهرت

 ،أنشطتها  ضمن  ز على الأداء الجماعي ة مجموعات موسيقيّة تركّ حسين عدّ الحكم الملك  فترة  ظهرت خلال  و

 .  مات الاجتماعيّةة القائمة، في حين كانت الأخرى تابعة للمنظّ دمج بعضها في المؤسسات التّعليميّ  وتمّ 

الثّاني    الملك عبد  واتّبع  ؛وتشجيع الحركات الفنّيّة والموسيقيّة  ،قافة والفنون والده في تعزيز الثّ   نهج الله 

عهده عام  س أُ   ففي  الأردنيّة  الأغنية  مهرجان  والتّ يّ لوك  م؛2001س  الفنون  في  ة  الأردن الصميم  عام    يّةجامعة 

   .الجماعي الموسيقى والغناء إلى المجتمع  وجهت أنظارق رَة فِ ظهرت عدّ و م؛2002

ة كبيرة انيّ رات سكّ تغيّ   حدثت   ،من الملك الحسين والملك عبد الله الثّاني  ل تي حكم فيها كلا  مدّةال  وخلال

 على الحركة الفنّيّة والموسيقيّة؛   ر بطريقة أو بأخرى  أثّ ممّـا  الجذور والأصول،    وتعدّدت  ،في المجتمع الأردني

ة في عام  بنانيّ لة الين المغتربين بسبب الحرب الأهليّ بنانيّ لالأردنّ أعدادا كبيرة من ال  على سبيل المثال، استقبل

سهم في زيادة عدد الأجانب العاملين في هذه أا  الأردنّ، ممّ   فية للعمل  المؤسسات الإقليميّ   تقلتن ام، و1975

 . )Abbasi, 2021, 67( تق الموسيقيّة والجوقارَبعضهم إلى الفِ  انضمّ والمؤسسات، 

ين  ين من الكويت، وهجرة عدد من العراقيّ وعودة معظم الأردنيّين والفلسطينيّ   ،كان لحرب الخليج الثّانيةو

 كانكما    ؛ق الموسيقيّة والأوركستراترَالفِ   ظهورو  ،قافي بادل الثّ ات دورٌ في التّ يّ سعينإلى الأردنّ في أوائل التّ 

المتّحدة  حتلاللا عام  ل  الولايات  في  الم،  2003لعراق  هجرة  في  العراقيّ   كثيردورٌ  والفلسطينيّ من  ين ين 

 .ق والجوقاترَإلى هذه الفِ  عدد منهم مامالمقيمين في العراق وانض

ون  وريّ جئون السّلابدأ ال  م،2011الاحتجاجات والاضطرابات في درعا جنوب سوريا في عام    زيادةمع  و

أي    ؛نوات الأخيرة٪ في السّ 58ان الأردنّ قد ارتفع بنحو  عدد سكّ   ر أنّدّ يصلون عبر الحدود إلى الأردنّ، ويُقَ

حوالي   عام    7من  في  نسمة  حوالي  م  2011ملايين  عام  10.57إلى  في  نسمة                 م2020  مليون 

)Al Jazeera Channel, 2023( 

حوالي   مسجّ   760،000يوجد  لجوء  وطالب  المفوّ لاجئ  لدى  السّ لين  المتّ ضية  للأمم  لشؤون  امية  حدة 

ولة الثّانية ا جعل الأردنّ الدّمّ ـ، ماسوريّ   الاجئ  653,292ومن بينهم حوالي  ،  (UNHCR)  جئين في الأردنّ لاال

جئين في لاوجود ال  ان في العالم بعد لبنان. ومع ذلك، فإنّكّ لسّ إلى اسبة  ين بالنّ وريّ جئين السّ لافي استضافة ال

الدّ  العامّ الأردنّ من مختلف  الخدمات  كبيرة على قطاعات  مطالب  اول فرض  وأحدث    ،تي تجاوزت قدرتهالة 

الضّ   الكثير والتّحدّيات  من  بالتّ لتعت  تيلاغوط  والاستقرارق  الأردني   ،نمية  العمل                   وسوق 

)United Nations High Commissioner for Refugees, 2023(.  

التّ و العلميّ طوّ مع  المستمرّ رات  اة  التّ يتي  لة  يعد  لم  عالمنا،  الاختراعات طوّ شهدها  على  مقتصرا  ر 

بل  والصّ  فحسب،  المختلفة  التّعليمي   علىناعات  أيضا،المجال  عمليّ و    التّ أصبحت  والتّ لعة  قضم    يّة دريس 

  .ة تطوير المجتمعاتة في عمليّ أساسيّ 

الرّ الثّ إنّ   التّ   ،ةقميّ ورة  وسائل  الاجتماعي وتطبيقات  المستجدّ وقّ والتّ   ،اشئةالنّ   واصل  في خاص ،  ةعات  ة 

النّ  فإنّ   ؛اميةالمجتمعات  ذلك،  على  النّ   علاوة  الاستمرار  في  وتوس   كثيرزاعات  العالم،  أنحاء  الفجوة، من  ع 

 الرّ وخاص الفجوة  المتقدّ قميّ ة  البلدان  بين  والنّ ة،  وزيادة عدد  مة  مزيدا من    بلتط  ،ازحينالنّ وجئين  لالاامية، 
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، ة تنفيذهاكيفيّ تحديد  و  ،ة في التّعليمة وعمليّ اعلات كبيرة لتحديد أهداف ففرض مسؤوليّو  ،الاهتمام بالتّعليم

 اخاص المجتمعات  تغيّ لة في  التّ تي شهدت  بسبب  كبيرة  الرّ طوّ رات  اقميّ رات  السّ لة  العقود  في    ، ابقةتي حدثت 

 .فيها  رت على الحياة الاجتماعيّة والسّياسيّة والاقتصاديّةوأثّ 

من ر  وفّ ت متقدّ أول، سواء  الدّ   الكثير  أكانت  تعليم    م مة  برامج  ن  والموسيقيّ وأكّد  ،  جيّدة  موسيقي نامية، 

الموسيقىووالباحث تعليم  مجال  في  مثلن  كوداي  ،  الموسيقىيّ أهمّ   ،زولتان  الحواسّ   ،ة  تنمية  في    ، ودورها 

 .)Sadiq and Sabri, 1978: 185ة الأطفال (وبناء شخصيّ 

ة  باب وعلاقتها بسوق العمل في الأردنّ بعدّ ة للشّ ة تطوير التّعليم الموسيقي والحياة المهنيّ صل عمليّ تتّ و

أهمّ عوامل عوامل،  ثلاثة  وجودالأوّ   :ها  الخاص لمنهج    ل  المدارس  في  التّ   ،ةلموسيقى  وزارة  ربية اعتمدته 

للطّ  الموسيقى الخاص الصّ   لبةوالتّعليم الأردنيّة  ات الموسيقى يّ لة في كغار، بالإضافة إلى تطبيق مناهج تعليم 

ازحين القادمين من  في عدد الطّلبة والأطفال النّ   طّردةيادة المالزّ   وه  ؛ والعامل الثّانيداخل الجامعات الأردنيّة

 ، ةل في توفير دراسات حول التّعليم الموسيقي لتقييم البيانات الحاليّ تمثّ أمّا العامل الثّالث، في  ،خارج الأردنّ 

 عليم الموسيقي.للتّ  واكتمالاوملء الفجوات في البيانات غير الموجودة، ورسم خريطة أوسع وأكثر نضجا 

  (CSO)  المنظّمات المجتمعيّة المدنيّة

الأهليّ  المجتمعيّة  المنظّمات  الحكوميّ  (Civil Society Organizations) ةتُعرف  غير  المنظّمات   ةباسم 

 .(Non-Governmental Organizations - NGO'S)أيضا 

تسعى إلى القيام بأنشطة لتخفيف   ،ةاص خ   ماتها "منظّ ـأنّ ب ة  المنظّمات غير الحكوميّ   ولي البنك الدّ   ويُعرِّف

الفقراء  ،المعاناة مصالح  البيئة  ،وتعزيز  الأساسيّ   ،وحماية  الاجتماعيّة  الخدمات  بتنمية  ،  ةوتقديم  القيام  أو 

 .)World Bank, 2023( "المجتمعات

والمشاركة   ،وتمكين المواطن  ،ات المدنيّةيّ لحرّ اة  يّ أهمّ يُعدّ مصطلح (المجتمع المدني) مصطلحا دالا على  

التّ  المحفي  أو  الوطنيّة  الدّ وة.  يّ لنمية  المنظّمات  المدني وليّ اعتمدت  المجتمع  مصطلح  استخدام    بدلا  ة  من 

ة يّ أكثر أهمّ   ) مجتمع(و  ) مدني (تركيزه على كلمتي    دّحيث يع  )؛ ةغير حكوميّ (   مصطلح  مثل  ،ةمصطلحات عامّ 

العامّ  الاستخدام  حكومي   من  غير  ولمصطلح  الدّ ي.  البنك  إلى   ولي ستخدم  للإشارة  المصطلح  هذا  الآن 

الحكوميّ  غير  الرّ   ،ة"المنظّمات  العامّ   ،ةبحيّ غير  الحياة  في  والمشكلات والتّ   ، ةالموجودة  الفوائد  عن  عبير 

بالمجتمع المحيطة  ووالتّحدّيات  أعضائها،  وتغطّ وتأثيراتهم  فوائد  المنظّمات  ".  هذه    ، ةالأخلاقيّ   المجالاتي 

   .والإنسانيّة ،ةينيّ والدّ   ،ةوالعلميّ  ،والسّياسيّة ،قافيّةوالثّ 

التّ تتميّ  بالأنشطة  المدنيّة  المجتمعات  والجماعيّ عيّ طوّ ز  ا ة  والقيم لة  والمبادئ  المصالح  حول  تدور  تي 

الدّ   ،المشتركة بين  الوسيط  "المجال  اوهي  والأسرة  المستقؤملتذي  لولة  المنظّمات  الدّ له  عن  وغير    ،ولةة 

(لمتعال بها"  منظّ   وتشمل).  White, 2004: 10قة  المؤسسات:  من  واسعة  مجموعة  المنظّمات  مات  هذه 

ة، والمؤسسات ات المهنيّ والجمعيّ   ة،ينيّ ة، والمنظّمات الدّ اليّ مّ قابات الع ة، والنّ مات غير الحكوميّ منظّ الو  ان،كّ السّ 

 ).World Bank, 2023( ةالخيريّ 

ة  في مواردها البشريّ   ضمّوت  ،ةها غير ربحيّ ة عادة بأنّ ات المدنيّة أو المنظّمات غير الحكوميّ ف الجمعيّ رَّ عتُ 

المتطوّ  للعملالمواطنين  الجماعيّ   ،عين  والطّ والمشاركة  العامّ وعيّ ة  الحياة  في  لديها   ،ةة  يكون  ما  وعادة 

 .ةن أنشطة نقابيّ ولا تتضمّ  ،ةسياسيّ  ليستة، وهي تنمويّ  اهتمامات

الإلى    وبالنّظر الأردنّ لاأزمة  في  النّ   كلاتوالمش  ،جئين  والسّياسيّة  والاقتصاديّة    عنها؛ اجمة  الاجتماعيّة 

ال  غدت المدنيّة  بغضّ يّ ل محـالمؤسسات  الأردنّ،  في  عنالنّ   ة  مؤثرّ   هافاعليّت  مدى  ظر  استقرار  جزءا  في  ا 

 وب ،  ، والتّعامل معهافي إدارة هذه الأزمة  وغدا دورها مهمّا وفاعلا،  وتنميته  المجتمع الأردني مع تغيّر ة  خاص 

إغاثة   منظّمات  لة بالموسيقى جزءا من عمل التّعليم الموسيقي والمهن ذات الصّ   ويشكّل ظروف سوق العمل.  

 .المدنيّة جئينلاال

المدني   تي تهتمّ لالمنظّمات ا  بعض  يوجد مؤسسة :  في الأردنّ، من بينها  بتعليم الموسيقى في المجتمع 
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متخصّ ،  حسينال  الملك تدريب  مركز  والشّ وهو  للأطفال  الموسيقى  لتعليم  للطّ ص  الفرصة  ويتيح   لبةباب، 

متخصّ  موسيقيّة  على دروس  الشّ ،  صةللحصول  المواهب  إلى دعم  الفنّجمعيّ و  ،ةابّ بالإضافة  بيت   ، قافةوالثّ   ة 

قافة ز على تعزيز الثّ تركّ   تيلا  ة نهر الأردنّ جمعيّ و  ،الموسيقى  هابما في  ،م دورات في مختلف الفنونتقدّ تي  لا

 ة شباب جمعيّ و ،تعليم الموسيقى ها، بما فيروعاتالبرامج والمش بعضمن خلال  ،والفنون في المجتمع الأردني

    .الموسيقى هاقافة بما فيباب على المشاركة في الفنون والثّ تهدف إلى تشجيع الشّ تي لا ،قافة والفنونالأردنّ للثّ 

 ة بتعليم الموسيقى في الأردنّالمهتمّ (CSO)  المنظّمات المجتمعيّة المدنيّة

 ):Jordanian Caritas، (الكاريتاس الأردنيّة

  الرّسمي للموقع  الأردنيّةوفقا  فإنّ للكاريتاس  لاتينيّ   يه  ،كاريتاس   ،  ا  ،ةكلمة  منظّمة ةحبّ لمتعني  وهي   ،

الإنساني تُ   ،ة ذات طابع دولي إنسانيّ  بالعمل  أوّ تأس و.  والاجتماعي   عنى  فرايبورغ،  ل جمعيّ ست  ة كاريتاس في 

 .ات أخرى في جميع أنحاء العالم، تلتها جمعيّ م1897ألمانيا في عام 

 ين إلى الأردنّ بعد  لجوء الآلاف من الفلسطينيّ بعد  لاحتياجات الإنسانيّة  ل   تلبيةست كاريتاس الأردنّ  تأس

ة بموجب المادّ   ،371بموجب القانون رقم    م،1968يونيو    15تسجيلها رسميا في    تمّ و  م،1967حرب عام  

في   وكان مقرّها الرّئيس.  م1966لعام    23رقم    ،في الأردنّ   ات والمنظّمات الاجتماعيّةمن قانون الجمعيّ   19

 .المملكة منة في مناطق مختلفة ة مراكز فرعيّ عدّ أنشئت  ان، ثمّ العاصمة الأردنيّة عمّ 

في العالم،  ف ضمن أوسع شبكات العمل الإنساني نّ صَتُ وة، وليّ كاريتاس الأردنّ عضوا في الكاريتاس الدّ  دّ عتُ 

من   أكثر  عبر  تنتشر  كاثوليكيّ جمعيّ   165حيث  في    ،ةة  وبلد  200تعمل  وهيمنطقة  التّ   ،  في  حالف  عضو 

 .فريقيا (مونا)إرق الأوسط وشمال الشّ  في جزءا من إقليم كاريتاس  دّ عوتُ  ،لكاريتاس  ولي الدّ 

مهمّ تتمثّ  النّ ل  العمل على خدمة  في  كاريتاس  متعدّدةفي    وتنميتهم  اس ة  الفقر، دون  مجالات  ومكافحة   ،

 .ينوالدّ  ،والجنس ،ونلوال ،مييز بين العرقالتّ 

التّ و سياق  والنّ وتّ في  اللاجئين  أزمة  إلى  بالإضافة  المنطقة،  في  السّياسيّة  وعمّ رات  الهجرة، ازحين  ال 

ارئة للحالات الطّ   واستجابت  ، نت كاريتاس الأردنيّة من الاستمرار في العملتمكّ   الكبيرة،  عوبات والتّحدّياتالصّ و

الصّ النّ  الشّ اجمة عن  المختلفة في  المح  الكثيرعاون مع  بالتّ ،  رق الأوسطراعات  المنظّمات  والجمعيّ يّ لمن  ات  ة 

 .ةوليّ الدّ 

 في ثلاثة وعشرين مركزا في مختلف مناطق المملكة،  ، حاليّا،ها روعاتذ كاريتاس الأردنّ برامجها ومشنفِّ تُ 

الإنسانيّة الحالات  جميع  تستقبل  الوتقدّ   ، حيث  الصّ   كثيرم  الخدمات    ، والإنسانيّة  ،ةوالتّعليميّ   ،ةيّ حّ من 

والأُ   ؛ةوالإرشاديّ   ،ةوعويّ والتّ  الأطفال  من  ممكن  قدر  أكبر  خدمة  المحمن خلال  المجتمع  في  ك  ي ل سر   ل في 

  ).Caritas Jordan, 2023( جئين في شمال البلاد والجنوب والوسطلامنطقة، بالإضافة إلى ال 

  :)Madrasati Initiative ( ،مبادرة مدرستي

المبادرة  هذه  بإطلاق  العبدالله  رانيا  الملكة  جلالة  المادّ   م،2008عام    قامت  البيئة  تحسين  ة يّ بهدف 

من الخدمات في مجال التّعليم لعدد من   كثيرمت مبادرة مدرستي القدّ و ،ة في الأردنّ ة للمدارس العامّ والتّعليميّ 

عامّ   830المدارس، حوالي   التّ ة أردنيّ مدرسة  لوزارة  والتّعليم، مُ ة تابعة  طالب   360،000فة نحو  ستهدِ ربية 

 800عددهم عن    لعين أيضا، لا يقالمبادرة مع عدد من المتطوّ تعاون  مة. تلم ومعلمع  17،500وطالبة و

 .محافظة في جميع أنحاء المملكة 12في  ،عةع ومتطوّ متطوّ 

  ؛ إذ تركّزتسهم بشكل كبير في تحسين جودة التّعليم  ،ة آمنةمبادرة مدرستي إلى خلق بيئة تعليميّ تهدف  

بين الطّلبة    ماسك الاجتماعي ز التّ ا يعزّ أ من التّعليم، ممّ لا يتجزّ   بِعدّه جزءا   ، والعاطفي   م الاجتماعي لععلى التّ 

الجنسيّ  مختلف  والخلفيّ من  ت  ؛اتات  السّ كما  تعزيز  إلى  مدرستي  مبادرة  الإيجابي هدف  في    لوك  المقبول 

 .وقبولهم لبعضهم ،ا يسهم في تقليل العنف بين الطّلبةمّ ـ، مني مدالمجتمع ال

نفّ لا  المشروعاتمن   مدرستي،  تي  مبادرة  العامّ   تطبيقذتها  المدارس  في  الموسيقى  الأردنيّةتعليم    ، ة 

الموسيقي و التّعليم  تنظيم  إلى  المشروع  هذا  العامّ   وتشجيعه  ،يهدف  المدارس  منهج   ةفي  وضع  خلال  من 
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 لمعتدريبيّ   موادّ و  ،للموسيقى  وطني الموسيقىلة  للتّ توفير  و  ،مي  قابل  الموسيقي،  نموذج  التّعليم  في  طوير 

 ، في المجتمع  تقدير الموسيقى  ثقافةبذل الجهود أيضا لتعزيز    ربية والتّعليم. يتمّ بهدف تقديمه إلى وزارة التّ 

 سات الكبرى وعوإقامة   ،عطوّاق الموسيقى والممارسين في أنشطة المشروع من خلال التّ شّ ومشاركة المؤس

ثقافة الموسيقى في   وبالتّالي، نشر الأهل،    بحضور ومشاركة الأطفال في عروض نهاية العام    ،عروض موسيقيّة

  ).Madrasati Initiative, 2023( بشكل عام ي لالمجتمع المح

  ): Action for Hope( مؤسسة العمل من أجل الأمل، 

ربحيّ  غير  الأردنّ تأس   ،ةمنظّمة  في  الدّ م2015عام    ست  تقديم  على  وتعمل  للفئات ،  والمساعدة  عم 

والمتضرّ  الظّ المحرومة  تحسين  إلى  المؤسسة  تهدف  المجتمع.  في  والثّ رة  الاجتماعيّة  والتّعليميّ روف  ة  قافيّة 

 .رةعبة والمناطق المتضرّ ذين يعيشون في الأوضاع الصّ لللأفراد ا

من    حيث يُعدّ الفنّ والموسيقىقافة،  في مجال الموسيقى والفنون والثّ  مؤسسة العمل من أجل الأمل تعمل

تعليميّ تقدّ وواصل.  والتّ   ،فاءوالشّ   ،عبيرلتّ اوسائل   برامج  المؤسسة  وورشم  الموسيقى  اتة  مجال  في    ، عمل 

وتمكينهم من    ،ة للأفرادبهدف تعزيز المهارات الفنّيّة والإبداعيّ   ؛ةوالفنون البصريّ   ،قصوالرّ   ،والغناء  ،والعزف

 الاجتماعي أنفسهموالتّ   ،الاندماج  عن  ت  .عبير  ذلك،  إلى  فعاليّ   نظّمبالإضافة  ثقافيّةالمؤسسة  وحفلات    ، ات 

للثّ للتّ   ؛فنّيّة  اوعروض  ،موسيقيّة الثّ   ،قافة والفنونرويج  المجتمع  قافي وإثراء المشهد  تعمل على توفير  و  ،في 

والتّ الدّ  للفنّ عم  الموهوبينأهيل  والموسيقيّين  مواهبهم  ،انين  تطوير  على  طموحاتهم   ،وتشجيعهم  وتحقيق 

 .أيضا

إلى حيث تسعى    ؛ في الأردنّ   ي والفنّ   قافي ة في المجال الثّ مؤسسة مهمّ  )العمل من أجل الأمل(مؤسسة   دّ عتُ 

الثّ ت الوعي  الثّ والهويّ   ،قافي عزيز  المحة  والمجتمعات  للأفراد  المؤسسة و  ؛ةيّ لقافيّة  التّ إلى    تسعى  غيير تحقيق 

 فاهم الثّ عاون والتّ وتعزيز التّ   ؛اس حياة النّ   فيا  مقافة وتأثيرهمن خلال الفنون والثّ   الإيجابي قافات بين الثّ   قافي

 .)Action for Hope Foundation, 2023( المختلفة

  ): Tajalla Foundationى، (لتج مؤسسة

 ي لالمجتمع المح  فيا  م قافة وتأثيرهبالفنون والثّ   مهتمّةمنظّمة  م ، وهي  2015ي عام  لتأسست مؤسسة تج

خاصّ  تتضمّبشكل  تج.  مؤسسة  ومشروع،  لن  مبادرة  من  أكثر  إلى  وي  مجملها  في  مواهب   التقاطتهدف 

إحساسهم   وتعميق  ،بابها، بالإضافة إلى تنمية تفكير الشّ اتعووإشراكهم في مشر  ،باب في المدن الأردنيّةالشّ 

 سة إلى العديد من المدن والمناطق الأردنيّة، مثل  متدّ وي تجاه مدينتهم وبلدهم.    بالحبإربد،    :عمل المؤس

 .فيلةمادبا، والطّ و،  لطالسّ ووادي موسى، والحصن، و

رفات في بالغناء على الشّ   ، يهتمّ )شرفات(ى  ي، فتشمل مشروعا يُسمّ لمؤسسة تج  اتعوشرلم  سبةا بالنّ أمّ 

النّ  قلوب  إلى  للوصول  الشّ المدينة  في  يُسمّ   اومشروع  ،وارعاس  شبكات)تشبيك (ى  آخر  بناء  إلى  يهدف   ،، 

 مميّزةاعتمد المشروع أسماء مجموعات  و  ،عةمجموعات نشطة من مدن مختلفة ذات ثقافات متنوّ   استقدامو

من   ،ةورمزيّ  الوطني لتّ ا  مُستَلهمة  الأردنيّةوالثّ   راث  يُسمّ   اومشروع  ،قافة  الأطفال(ى  آخر  عمّ   ) دوزان   ،انفي 

 .ةماليّ ذي استلهم اسمه من تقاليد المدن الشّ لفي إربد، ا )جلتون (ومشروع 

الرّئيس للمؤسسة هو تقديم الشّباب والأطفال الأردنيّين.    ةة أردنيّعروض ثقافيّة وتراثيّ   الهدف  من قِبَل 

التّ من الجهات المعنيّ   كثيرتعمل الو المستمرّ ة على  المؤسسة، مثل  عاون  الفنون في إربد  :ودعم هذه    شبكة 

)UNBD( ّة عمّ ، وبلدي الحميد شومان، وشركات خاص عبد  الأوروبي أمنية، والاتّ   :ة مثلان، ومؤسسة    حاد 

  .)Nasser, Jordanian Television, 2018( عمللدّ 

  إجراءات الدّراسة

جمع    وتمّ   ه الدّراسة،في هذ  والطّرق  الأساليب  بعضاستخدام    تمّ  ،لحقائق والواقعإلى ا  الوصوللضمان  

  ا وكمّا عن طريق:البيانات نوع
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 الاستبانات: . 1

محدّ ستخدَتُ  مجموعة  من  المعلومات  لجمع  الاستبانات  سم  المستجيبينادة  من  وهيبقا  رق الطّ   أحد  ، 

والاتّ   تمّ وة.  يّ الكمّ  الآراء  لاستكشاف  الاستبانات  من  مختلفة  أنواع  ذلك  ،جاهاتاستخدام  إلى             وما 

)Al-Daman, 2007, 91 ( 

 :يلآتحو اانات على النّ بتطبيق خمس است تمّ 

 ى: الأول انةالاستب

الاستبان   تمّ  مؤس لمدرّ   ىالأول  ةتوجيه  في  الموسيقى  اسي  العالي  التّعليم  في  لسات  درجات  تمنح  تي 

  ، سين في مجال الموسيقىعمداء، ومدرّ ورؤساء أقسام،  من    مشاركا؛  30تضمين    تمّ ، وصات الموسيقىتخصّ 

 العالي ايعملون في مؤس التّعليم  القسم  ؛  أربعة أقساموتكوّنت الاستبانة من    .موسيقيّام تعليما  تي تقدّ لسات 

ص، خصّ ، والتّ ل الأكاديمي مثل الجنس، والمؤهّ   ،عريفرات التّ ذي يتناول متغيّ لا  ،يموغرافي ل هو القسم الدّ الأوّ 

المؤسسة واسم  العمل،  مكان  وطبيعة  الخبرة،  ووسنوات  يتع؛  الثّاني  بـلالقسم  المواردتوفّ (ق  لتدريس   )ر 

عم  الدّ (ق بـل يتعف  ،الثالقسم الثّ ؛ أمّا  وما إلى ذلك  ،والآلات  ،سجيلاتوالتّ   ،الكتب الموسيقيّة:  مثل  ،الموسيقى

 تقديم    تي يتمّ لرق والمجالات االطّ و  ،وما إلى ذلك  ،ة والموسيقىمن حيث المنهجيّ   )سين والطّلبةللمدرّ   المهني

قضايا ذات العلى    ةالاستبان   تزكما ركّ ت).  دريس والمهاراة التّ منهجيّ (ابع على  القسم الرّ ويركّز    ،عم فيهاالدّ 

المنهجيّ   ،لةالصّ  المحدّ مثل  تجاوبها  ،دة ات  التّ   ومدى  والتّ مع  الموسيقىطوير  تعليم  في   ملاءمةو  ؛ كنولوجيا 

 .طوير المستمرّ ة، وضرورة التّ المناهج لوظائف وأعمال مستقبليّ 

 انة الثّانية: الاستب

الحكوميّ لمدرّ   هاتوجيه  تمّ و المدارس  في  الموسيقى  والخاص سي  المدارس  لمعو  ،ةة  في  الموسيقى  مي 

والثّ الابتدائيّ  مع  ،مشاركا  43تضمين    تمّوة.  انويّ ة  الخاص لهم  المدارس  في  الموسيقى  والمدارس مو  ة 

المختلفة.ة،  الحكوميّ  المراحل  في    ةالاستبان   وتكوّنت   في  الموجودة  لتلك  مشابهة  أقسام  أربعة  الاستبانة من 

 الأولى.

 انة الثّالثةالاستب

التّ المسجّ   لبةللطّ   اههتوجي  تمّ و برامج  في  الأردنيّة.  خصّ لين  المؤسسات  في  الموسيقيّة    وتكوّنت صات 

أقسامة  الاستبان  أربعة  الثّ أيضا  من  الأقسام  الأولى؛  السّ   لاثة  الاستبانات  مع  تقريبا  القسم    أمّا  ؛ ابقةمتطابقة 

التّ منهجيّ (بـ  ني عمَفَ  ،ابعالرّ  والطّلبةلعات  ام  يل)،  المتعركّ ذي  المسائل  على  التّ لز  بأساليب  واستخدام لعقة  م، 

ارتباطها    مدى و  ها الطّلبة،ملتي يتعلا  قة بالموادّ لة التّعليم الموسيقي، والأسئلة المتعات في عمليّ قنيّ أحدث التّ 

 .وظيفة والتّ بالحياة العمليّ 

 ةابعالرّ  انةالاستب

ة ين لتدريس الموسيقى في المدارس الحكوميّ شين تربويّ ذين يعملون مفتّ لسي الموسيقى ا ق بمدرّ لتعوت 

 أقسام  ةالاستبان   تكوّنتة.  والخاص أربعة  الثّ   أيضا؛  من  السّ الأقسام  الاستبانات  مع  متطابقة  الأولى    ابقة لاثة 

،  تدريس الموسيقى في المدارس على  سين المشرفين  ات المدرّ منهجيّ (ب ـ  قالمتع  ابع القسم الرّ   بينما كان    أيضا،

هو  وإعدادهم) الرّئيس  الغرض  المدارس رصد  .  في   الموسيقي التّعليم  مدى خضوعه تقييم  عن  والكشف   ،  

  .الموسيقى تعليمفي  طوير المستمرّ لأغراض التّ  ربية والتّعليموزارة التّ   من ينالمشرفين التّعليميّ  لمراقبة

 ة الخامس انةالاستب

لجمع البيانات حول وجود المسارح والأماكن المناسبة لعروض الموسيقى في هذه الاستبانة  تصميم    تمّ 

التّعليميّ   الموجودة عندعوبات  لمعرفة الفرص والصّ ة  مهمّ   ةالاستبان   ه هذ  وتُعدّ ة.  ة والخاص ة العامّ المؤسسات 

والفعاليّ  الموسيقيّة  الحفلات  تنظيم  مؤس   وتبيان  ،اتمحاولة  استعداد  التّعليميّ مدى  العامّ ساتنا  والخاص ة  ة  ة 

الموسيقيّة العروض  المدرسي   ،لإقامة  المجتمع  الموسيقيّة داخل  الحياة  المجتمع   والجامعي   وتشجيع  وداخل 

القسم  ق  ليتع، وووضعيّتها  المساحات  ةل بملكيّ القسم الأوّ ق  ليتع  ؛إلى قسمين  ة الاستبان   هتقسيم هذ  . تمّ العامّ 
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وقاعات   ،المسارح  :مثل   ،لةللأماكن ذات الصّ   إجراء مسح قصير  وتمّ   .ة داخل المبنىالثّاني بالمسرح والمنصّ 

 هذه الاستبانة.قاعة في  13فحص  ، وتمّ لي وأوّ  لتقييم حالتها بشكل عامّ  ،الحفلات، إلخ

 المقابلات:  . 2

الرّ  أنّ على  من  العامّ غم  المصادر  من  المعلومات  من  الكثير  على  الحصول  يمكن  أنّ ه  إلا  المقابلة    ة، 

وع من هذا النّ يُعدّ  معلومات عميقة حول الموضوع المدروس.    ،في بعض الأحيان  ،ميمكن أن تقدّ ،  ةخصيّ الشّ 

نوعيا  بحاث الأ الجامعات   ةالباحث  تقامو  .نوعا  في  الموسيقى  أساتذة  بعض  مع  المقابلات  من  عدد  بإجراء 

 .الطّلبة أهالية، وبعض بحيّ الأردنيّة، والمبادرات والمؤسسات غير الرّ 

 :تّركيزمجموعات ال. 3

اختيار مجموعة من    تمّيريقة،  . في هذه الطّ فسيريّ هي طريقة أخرى شائعة في البحث التّ   التّركيزمجموعة  

بالتّ يُ و  ،الأشخاص لهم  عن  سمح  الأفراد    عن  الخاصة  أفكارهمعبير  اختير  وقد  المدروس.  الموضوع 

 .وتجارب قابلة للمقارنة ،كةشترَة مُ لديهم خلفيّ مِمّن  التّركيزفي مجموعة  ،نوالمشارك

مسبة  بالنّ   تتعمجموعاتأربع    يوجد،  التّركيز جموعات  إلى  الأولى  المجموعة  المدرّ ل؛  بفئة  سين ق 

التّ  الحكوميّ ربويّ والمشرفين  المدارس  في  والخاص ين  تتعو  ؛ةة  الثّانية  بفئة لالمجموعة  في   لبة ط  ق  الموسيقى 

الأردنيّة الثّ و  ؛ الجامعات  متخصّ المجموعة  المهتمّ الثة  المجتمعيّة  المبادرات  فئة  في  الموسيقي صة  بالتّعليم   ؛ة 

  . د الأصواتعها بشكل متعدّ طَي قِ تي تؤدّ لا ،ق بفئة الجوقاتلابعة تتعوالمجموعة الرّ 

تطبيق  ةالباحث  تأجر   عبر  الأولى )Zoom( اجتماعا  على مدى ثلاث    ،ابعةوالرّ   ،الثةوالثّ   ،للمجموعات 

مدّ  متتالية،  كحلقات  أمّ   لة  تقريبا.  ساعة ونصف  بالنّ حلقة  عقدلسبة  ا  فقد  الثّانية،  مع   ةالباحث  ت لمجموعة 

 .ة، مدّته ساعة ونصفصميم داخل مبنى الجامعة الأردنيّ ة الفنون والتّ يّ لريا في كواجتماعا حض فرادهاأ

  نتائج الدّراسة

حليل  استخدام التّ   تمّ ، وةيّ على الفئات المستهدفة المذكورة أعلاه لجمع البيانات الكمّ   اناتتوزيع الاستب  تمّ 

الاستبانات   ونشر في البحث    )Google Forms(  ةاستخدام منصّ ئج، وتا لتحليل البيانات واستنتاج النّ   ي الكمّ 

المنصّ  تلك  الموقع    إلىطُلب  و  ،ةعلى  إلى  الانتقال  النّ الإلكتروني  المشاركين  على   تمّ ، وماذجوملء  الحصول 

من ملفّ  ) Google Forms( البيانات  شكل  و )Excel(  اتعلى  الأصليّ ،  الاستجابات  بنسختين:  ة،  الاحتفاظ 

 .ونسخة أخرى تحتوي على رموز مقياس لايكرت للأسئلة عند الاقتضاء

  :المصادر الآتية  بالاعتماد على وتفسيرها ة تحليل البياناتت عمليّ تمّ 

  وتحويلها إلى مجموعات بيانات عمل،  )Excel(  عة من الاستبانات، على شكل ورقة المجمّ   البيانات الخامّ .  1

)IBM SPSS( ، ّةإنشاؤها بواسطة الحزمة الإحصائيّ  تمّ  ،ة ذات صلةبالإضافة إلى اختيار جداول إحصائي. 

ة ة/مرئيّ تسجيلات صوتيّ   :صورتينر هذه البيانات في  وتتوفّ   ،ة على شكل مقابلات وتعليقاتالبيانات الكيفيّ .  2

 .)MS Word(  اتر في ملفّ محرّ  نصّ ، للمقابلات

،  ة للمقابلاتة/مرئيّ تسجيلات صوتيّ  :صورتينر هذه البيانات في  تتوفّ ، وزةبيانات مجموعات المناقشة المركّ . 3

 . )MS Word( اتر في ملفّ نص محرّ 

باستخدام حزم  تمّ  البيانات  ( إجراء تحليل  التّ )IBM SPSSة  مع  الوصفيّ ،    تمّو  ،ةركيز على الإحصاءات 

 جداول.   ةعلى شكل خمس ،ة بسيطةاستخدام هيكل البيانات كقاعدة بيانات ترابطيّ 

الإحصائيّ تمّ  البيانات  معالجة  مباشرت  بشكل  المحدّو  ،ة  للهيكل  وفقا  البيانات  الأسئلة جمع  في  د 

  ،وبعضها غير عدديّ   ،ةالبيانات ذات طبيعة ترتيبيّ   إنّ ة، حيث  اعتماد الإحصاءات غير البارامتريّ ، والمستخدمة

والجداول   ،كرارمثل جداول التّ  ة بشكل أساسي استخدام الإحصاءات الوصفيّ   تمّوب في الإجابات. وبعضها مرتّ 

 .نات المتاحةبها بسبب طبيعة العيّ  لدستَيُ  ولا ،ةة في كونها وصفيّ تائج الأساسيّ كانت ميزة النّ والمشتركة. 

لة، مثل  ة (على جانبين) لبعض الجداول ذات الصّ لالة الأصوليّ ع مع الدّ مربّ - حساب اختبار بيرسون شي  تمّ و

أثبتت اختبارات مختلفة  وات الموسيقى في المؤسسات.  مين مقابل تنظيم الحفلات وفعاليّ لسنوات الخبرة للمع
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بيانات   ةنتائج ذات ثقة لتبرير استخدام مجموع تعطيتي لن لة امزيد من الاختبارات الإحصائيّ إلى ه لا حاجة أنّ 

الأعداد    عدّ ب   ،في هذه الدّراسة  بشكل أساسي   حليل الإحصائي استخدام التّ   لذا، تمّ   ،حليلصغيرة لمثل هذا التّ 

تائج  ة بناء على النّ لتقديم رؤية واقعيّ   اعلةتائج مباشرة وفحو. كانت هذه النّ ة وتفسيرها على هذا النّ كراريّ التّ 

أهمّ   تمّ وعة.  المجمّ  لدراسة  الانحدار  تحليل  اختبار  خاص يّ تشغيل  التّعليم،  درجة  أو  الجنس  بيانات ة  في  ة 

ة لرات المستقرات المعتمدة والمتغيّ غيّ متوجد علاقة بين هذه الفئات مع الته لا  ن أنّ ، ولكن تبيّ ةالثالثّ   ةالاستبان 

 .حليل الإحصائي تجاهل التّ  لذا تمّ 

  اناتنتائج الاستب

  الاستبانة الأولى: الكادر التّعليمي لمادّة الموسيقى في المدارس الحكوميّة والخاصة 

  يّةئوالنّتيجة بالنّسبة الم  بانةالاستأسئلة   العدد 

  %  51.4% ، إناث  48.6ذكور   الجنس  1

ماجستير %62.9  بكالوريوس%،  4.3دبلوم    ة رجة الأكاديميّالدّ  2  ،

  %  1.4دكتوراه  %، 31.4

، %28.6  الموسيقيّة  التّربية،  %31.4الأداء    التّخصّص   3

الموسيقيّة   العربيّ%31.4العلوم  الموسيقى   ة ، 

8.6 %  

الحكوميّ  العاملون في المؤسسات الحكوميّة   4 الخاص%45.7  ةالمدارس  المدارس   ة ، 

54.3 %  

من  %17.1  سنوات  5من    لأق  سنوات الخبرة   5  10إلى    5، 

  % 65.7  سنوات أو أكثر 10، %17.2 سنوات

    %14.3  .ها مكتبة موسيقيّة فيتي أعمل لفي المدرسة ا يوجد  6

ا  تتوفّر  7 المدرسة  المع  تلبّي  ،موسيقيّة  وآلات  ،وسائل إيضاحيّة  فيهاتي أعمل  لفي  مين لحاجة 

  والطّلبة. 

55.7 %  

  % 32.8  الموسيقى.  فيها كتب ومناهج لتعليمتي أعمل لر في المدرسة اتوفّي  8

  % 41.4  . مي الموسيقىلعدد مناسب من مع فيهاأعمل تي لافي المدرسة   يعمل  9

  % 61.4  .زينها حوافز للطّلبة المتميّفيتي أعمل لم المدرسة اقدّت  10

  % 52.8  . لحصص الموسيقىما يلزم من احتياجات  لكها فيتي أعمل لالمدرسة ا توفّر  11

  % 50  . أو ورشات عمل ،ةدورات تدريبيّفي   للاشتراك مجالار المدرسة لي وفّت  12

  % 60  .صة لتعليم الموسيقىغرفة مخصّ فيهاتي أعمل لفي المدرسة ا يوجد  13

  % 60  . الموسيقيّة للاحتفالاتقاعة أو مدرّج  فيهاتي أعمل لفي المدرسة ايوجد   14

  % 42.8  . ة بالطّلبةالخاص والآلاتفظ الكتب ؛ لحخزائن في الحائط فيهاتي أعمل لفي المدرسة ا وجدي  15

  % 54.3  ).ةلديها جوقة مدرسيّ( ها بالغناء الجوقيفيتي أعمل لالمدرسة ا تهتمّ  16

  % 34.3  . على تدريس الموسيقى ضمن المنهاج المدرسي الأموريعترض الكثير من أولياء   17

  % 40  . كثرة الحصصبسبب  عبء التّدريس؛أعاني من   18

  % 27.1   أن أشارك فيها. المدرسة  علي تي تفرضلا الأنشطةأعاني من كثرة   19

  % 38.6  . احتياجات التّعليم الموسيقي لأبنائهم يوفّر الأهل  20

  % 55.7  . ةوليّإدراة المدرسة مشاركة الطّلبة في المسابقات الدّتشجّع   21

  % 52.8  . الموسيقيّة الأنشطةفي  للاشتراكهم ء أبنا الأهلع شجّي  22

  % 52.9  .ة الموسيقى بشكل عامّبحصّ فيهاتي أعمل لالمدرسة امّ تهت  23

  % 72.8  . يّةلإدراة المدرسة مشاركة الطّلبة في المسابقات المح تشجّع  24

  % 61.5  . في المدرسة شاط الموسيقيموسيقيّة لطلبة النّ حفلاتم المدرسة يتق  25

  % 70  . الموسيقيّة والأنشطةات عوة لحضور الفعاليّأولياء أمور الطّلبة الدّ بّييل  26

  % 48.5  . جوقات أو أوركسترا خارج نطاق المدرسة موسيقيّة أو رَقيشارك الطّلبة في فِ   27

  %   30  . ةلحضور عروض موسيقيّة حيّ لار المدرسة للطّلبة مجاتوفّ  28

  % 92.8  ما للموسيقى. ل أُحب مهنتي مع  29

  % 95.8  أستمتع بتعليم الموسيقى للطّلبة.   30

  % 34.3  . رة من المدرسة في تعليم الموسيقىة المقرّستخدم الكتب المدرسيّأ  31

  % 77.2  . تدريس الموسيقى علىأحضر دورات خارجيّة تساعدني   32

  % 70  ما للموسيقى. ل ذي تلقّيته قبل الانخراط في مجال التّدريس للعمل معليؤهّلني التّعليم ا  33

  % 74.3  .حديثة في تعليم الموسيقىالتّكنولوجيا الأستخدم وسائل   34

  % 64.3  . دة في تعليم الموسيقىة محدّيّجأستخدم منه  35

  % 81.4  الأصول. ة حسب ة/ يوميّ ة/ فصليّسنويّ أهتمّ بوضع خطط  36

  % 34.3  الموسيقيّة.  التّدريبات يتأخّرون في المدرسة لتلقّيذين لوسائل نقل للطّلبة ا المدرسة رتوفّ  37

  % 51.2  . في مدرستي ييوجد مشرف موسيق  38
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  التّعليم العالي (الجامعات) تي تمنح شهاداتلالكادر التّعليمي للمؤسسات ا الاستبانة الثّانية:

  

  (الجامعات) التّعليم العالي ةطلبالاستبانة الثّالثة: 

  يّةئوالنّتيجة بالنّسبة الم  بانةالاستأسئلة   العدد 

ة  راف على عمليّشلإة للمدرسة لربية والتّعليم بزيارات دوريّمن وزارة التّ  قوم مشرف موسيقيي  39

فيها التّعليم الموسيقي .  

34.2 %  

  % 25.7  . في المدرسة ة التّعليم الموسيقيلتقييم عمليّ ؛ربية والتّعليممن وزراة التّ  يوجد تقييم مستمرّ  40

  يّةئوالنّتيجة بالنّسبة الم  بانةالاستأسئلة   العدد 

  %   30%، إناث    70ذكور   الجنس  1

  % ماجستير   50% دكتوراه،   50  ة رجة الأكاديميّالدّ  2

%، علوم    23.3%، تربية موسيقيّة    25.7أداء    التّخصّص   3

  %   51موسيقيّة وموسيقى عربيّة  

  %   63  العاملون في المؤسسات الحكوميّة   4

  سنوات   10إلى    5من    %،10سنوات    5من    لأق  سنوات الخبرة   5

  %   63.3 سنوات  10أكثر من  %،   26.7

  %   46  . مكتبة موسيقيّة فيهاتي أعمل لا يّةلالكفي يوجد   6

في  توفّي  7 أعمل  لا  يّةلالكر  إيضاحيّة  فيهاتي  المع  تلبّي  ،موسيقيّة  وآلات  ،وسائل  مين لحاجة 

  والطّلبة. 

76   %  

  %   60  الموسيقى. كتب ومناهج لتعليمها فيتي أعمل لا يّةلالك ر فيتوفّي  8

  %   73.4  . مي الموسيقىلها عدد مناسب من معفيتي أعمل لا يّةلي الكف  يعمل  9

  %   33.4  .زينحوافز للطّلبة المتميّ هافيتي أعمل لا يّةلالكم قدّت  10

  %   46.7  . لحصص الموسيقىما يلزم من احتياجات  لكها فيتي أعمل  لا يّةلالك توفّر  11

  %   66.7  .أو ورشات عمل ، دورات تدريبيّةفي شتراك  لال مجالالي  يّةلالك تتيح  12

  %   46.7  . أو ورشات عمل ،دورات تدريبيّةفي شتراك لال مجالا للطّلبة يّةلالك تتيح  13

  %   60  . لتعليم الموسيقى بيئة مناسبة فيها تي أعمللا يّةلالكفي  يوجد  14

  %   60  . الموسيقيّة للاحتفالاتها قاعة أو مدرّج فيتي أعمل لا يّةلالكفي  يوجد  15

  %   60   .الموسيقى  أبناءهم على دراسة الأمورأولياء  يشجّع  16

  %   46.7  . مشاركة الطّلبة في المسابقات الدّوليّة يّةلالكع إدراة شجّت  17

  %   63.4  . الموسيقيّة الأنشطة المجتمعيّةفي  للاشتراكهم ء أبنا الأهلع شجّي  18

  %   46.7  المهرجانات. مشاركة الطّلبة في  يّةلالكع إدراة شجّت  19

  %   56.7  . يّةلمشاركة الطّلبة في المسابقات المح يّةلالكع إدراة شجّت  20

  %   86  .شاط الموسيقيموسيقيّة لطلبة النّ حفلات يّةلالكم يقتُ  21

  %   60  يّة.لالكجوقات أو أوركسترا خارج نطاق  ق موسيقيّة أورَيشارك الطّلبة في فِ   22

  %   46.6  يّة.لحضور عروض موسيقيّة ح لاللطّلبة مجا يّةلالك تتيح  23

  %   100  ما للموسيقى. ل أُحب مهنتي مع  24

  %   100  أستمتع بتعليم الموسيقى للطّلبة.   25

  %   86.6  . تدريس الموسيقى على أحضر دورات خارجيّة تساعدني  26

  %   76.6  ما للموسيقى. لذي تلقّيته قبل الدّخول في مجال التّدريس للعمل معليؤهّلني التّعليم ا  27

  %   40  .في تعليم الموسيقى التّكنولوجيا الحديثةأستخدم وسائل   28

الموسيقى  المستخدمة  المنهجيّة  29 تعليم  ك  في  في لفي   الميداني  العملي التّدريب  تستخدم  يّتي 

  المدارس.

50   %  

  %   53.4  أهتمّ بتغطية جوانب التّعليم الموسيقي من: نظريّات، وعزف، وتاريخ، وتذوّق، وغيرها.   30

 %   56.6  يّة.لالك في  ة التّعليم الموسيقيعمليّ ل تقييم مستمرّ يُجرى  31

  %   90  ما لمادّة الموسيقى. لأشعر بحاجة مستمرّة إلى تطوير قدراتي ومهاراتي مع  32

  يّةئوالنّتيجة بالنّسبة الم  الاستبانةأسئلة   العدد 

  %   44.2%، إناث 55.8ذكور   الجنس  1

%،  17.3%، ثالثة  14.3%، ثانية  12.6أولى   السّنوات الدّراسيّة للطّلبة من سنة أولى حتّى رابعة  2

  %  55.8رابعة 

الموسيقيّة    65.1الأداء    التّخصّص   3 التّربية   ،%14   ،%

 11.6%، العلوم الموسيقيّة   4.6القيادة والتّأليف  

  %   4.7%، الموسيقى العربيّة 

  %   16.3  .مكتبة موسيقيّة فيها أدرستي لا يّة الموسيقىلكفي  يوجد  4

(موارد التّدريس   موسيقيّة  وآلات  ،ها وسائل إيضاحيّةفي  أدرستي  لا  يّة الموسيقىلكر في  توفّي  5

  والآلات).

48.9   %  

  %   46.5  الموسيقى.  كتب ومناهج لتعليمها في أدرستي لا يّة الموسيقىلكر في توفّي  6
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  الاستبانة الرّابعة: المشرفون التّربويّون المتخصّصون في مادّة الموسيقى 

  يّةئوالنّتيجة بالنّسبة الم  الاستبانةأسئلة   العدد 

  %   25.6  تسجيلات موسيقيّة: (صوتيّة، ومرئيّة).ها في أدرستي لا يّة الموسيقىلكر في توفّي  7

  %   44.2  . مي الموسيقىلها عدد مناسب من معفي أدرستي لا يّة الموسيقىلكفي   يعمل  8

  %   32.6  .زينها حوافز للطّلبة المتميّفي أدرستي لا يّة الموسيقىلكم قدّت  9

  %   32.6  . لحصص الموسيقىما يلزم من احتياجات  لكها فيتي أعمل  لا يّة الموسيقىلك توفّر  10

  %   41.9  . أو ورشات عمل ،دورات تدريبيّة في شتراك  لا ل مجالاها في أدرستي لا يّة الموسيقىلك ليتتيح   11

الموسيقيّة   والآلاتفظ الكتب  ؛ لحها خزائن في الحائطفي  أدرستي  لا  يّة الموسيقىلكفي    يوجد  12

ة بالطّلبةالخاص .  

71.2   %  

ك  13 في  الموسيقى  ليوجد  الك  هافي  أدرستي  لايّة  تمثّل  الطّلبة،  من  موسيقيّة  في  لفِرْقة  يّة 

  الاحتفالات والمؤتمرات الرّسميّة.

  

41.8   %  

يّة في الاحتفالات لجوقة غنائيّة من الطّلبة، تمثّل الك  هافي  أدرستي  لايّة الموسيقى  ليوجد في ك  14

  والمؤتمرات الرّسميّة. 

39.6   %  

؛ بعض المهارات لديّ من النّواحي المختلفة  تطويروالأداء على  لموسيقى  ل  ساعدتني دراستي  15

  . راسيّةوالدّ ،والأخلاقيّة ،والاجتماعيّة ،فسيّةواحي النّكالنّ

79.1   %  

  %   90.7  مها. لأحب الموسيقى، وأستمتع بتع  16

  %   79.1  . احتياجات التّعليم الموسيقي لأبنائهم الأهليوّفر   17

  %   39.6  .ها مشاركة الطّلبة في المسابقات الدّوليّةفي أدرستي لا يّة الموسيقىلكع إدراة شجّت  18

  %   83.7  . الموسيقيّة الأنشطةفي  للاشتراكهم ء أبنا الأهلع شجّي  19

  %   41.9  .يّةلها مشاركة الطّلبة في المسابقات المحفي أدرستي لا يّة الموسيقىلكع إدراة شجّت  20

  %   44.4  . الدّوليّةو يّةلالمهرجانات المحها مشاركة الطّلبة في في أدرستي لا يّة الموسيقىلكع إدراة شجّت  21

  %   81.4   يقدّم طلبة الموسيقى عروضا موسيقيّة في الجامعة.  22

23  ) رسميّة  غير  موسيقيّة  مجموعة  إلى  وأنتمي  تهتمّ  special interest groupأشجّع   ،(

  بمواضيع معيّنة. 

53.5   %  

  %   62.8  م الموسيقى.لأحضر دورات خارجيّة تساعدني على تع  24

  %   27.9  مي للموسيقى. ل يّة الموسيقى لي وسائل التّكنولوجيا الحديثة خلال تعلتوفّر ك  25

  %   53.5  م الموسيقى. ليّة الموسيقى لي منهجيّة محدّدة لتعلتوفّر ك  26

  %   93  .للموسيقى طالباأشعر بحاجة مستمرّة إلى تطوير قدراتي ومهاراتي   27

  %   37.2  تلقّيت التّعليم الموسيقي قبل دخولي إلى المرحلة الجامعيّة.  28

  %   55.8  يّة الموسيقى.لتي أدرس فيها لقبولي طالبا في كليوجد امتحان قبول في الجامعة ا  29

يّة الموسيقى علي دورات مكثّفة؛ لتحسين أدائي على آلتي الموسيقيّة، للوصول إلى لتفرض ك  30

  زم للاستمرار في دراستي. لاالمستوى ال

76.7   %  

  %   60.4  زم لتطوّرهم.لايّة الموسيقى بالطّلبة الموهوبين، وتقدّم الدّعم اللتهتمّ ك  31

  %   39.6  تتناول الصّناعة الموسيقيّة وسوق العمل.   يوجد ضمن خطط المنهاج موادّ  32

  %   58.1  قة بالتّدريب الميداني (كالتّعليم في المدارس). ل يوجد ضمن خطط المنهاج موادّ متع  33

الرّوك،    يتمّ  34 (الجاز،  الموسيقى:  تعليم  منهاج  في  المختلفة  الموسيقيّة  الأساليب  إدراج 

  الكلاسيك، الموسيقى العربيّة،...). 

68.1   %  

35   .60.5  أستخدم التّكنولوجيا؛ بعدّها جزءا مهمّا من تعليمي الموسيقي   %  

  %   51.2  ، وتدوينها.قراءة الموسيقىبـ الموسيقى خلال حصص أقوم  36

  . ووصفها ،وتحليلها ،الاستماع إلى الموسيقىب الموسيقى خلال حصص أقوم  37

  

41.9   %  

حصص  أقوم  38 والتّخصّصات   بفهم  الموسيقى  خلال  الأخرى  والفنون  الموسيقى  بين  العلاقات 

  ، وتحليلها. خارج الفنون

25.6   %  

  يّةئوالنّتيجة بالنّسبة الم  الاستبانةأسئلة   العدد 

  %   25% ، إناث   75ذكور   الجنس  1

  %   62.5، ماجستير % 37.5 بكالوريوس  ة رجة الأكاديميّالدّ  2

العلوم الموسيقيّة  ،  %  50  الموسيقيّة  التّربية  التّخصّص   3

  % 25%، أداء وموسيقى عربيّة   25

  % خاصة   12.8% حكوميّة،    87.2  المؤسسات (حكوميّة، خاصة)  4

من   12.5سنوات    10إلى    5من    سنوات الخبرة   5 أكثر   ،%

  %   87.5سنوات   10

  %   62.5  .مي الموسيقىلعدد مناسب من مع المدرسةفي يعمل    6

  %   37.5  . زينالمتميّ مينل للمعحوافز  المدرسةم قدّت  7

  %   37.5  .لحصص الموسيقىما يلزم من احتياجات  لكالمدرسة  توفّر  8

  %   50  مي الموسيقى السّابقين. ليوجد لدى المدرسة أرشيف للموادّ التّعليميّة، مثل: خطط التّدريس لمع  9
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  الاستبانة الخامسة: قاعات وصالات العروض الموسيقيّة

  أسئلة المجموعات المركّزة

ة  درجات علميّ   منح تي تلا  ،الكادر التّعليمي في الجامعات والمعاهد الأردنيّة(  1المجموعة المركّزة الرّقم  

  ).  ص الموسيقىتخصّ في 

مي الموسيقى في الجامعات والمعاهد  لتي تواجه معلا  تعوبات والمشكلاوء على الصّ تسليط الضّ :  الهدف

  . الأردنيّة، وانعكاسها على سوق العمل

   يّات الموسيقى؟ لفي ك راسي ما مدى تطبيق الخطط والمنهاج الدّ  - 

 -   تي تنعكس إيجابا أو سلبا على  لا،  ساتنا التّعليميّةما هي نقاط القوّة ونقاط الضّعف الموجودة ضمن مؤس

    دارسي الموسيقى؟

 دوليّة؟  ميّة ألشراكات مح سواء أكانت ،ما مدى وجود شراكات بين المؤسسات التّعليميّة المختلفة - 

النّ   -  تأثير هذه  التّعليميّة    فيقاط  ما  الخرّ   ببعضها،فرصة ربط المؤسسات  يجين لعمل شراكات ثقافيّة  وربط 

 ؟موسيقيّة ذات طابع عملي   

 الب بسوق العمل؟ ربط الطّ  فية والإيجابيّة) لبيّ قاط (السّ ما تأثير هذه النّ  - 

  

  يّةئوالنّتيجة بالنّسبة الم  الاستبانةأسئلة   العدد 

  %   37.5  المدرسة بحصّة الموسيقى وإدراجها ضمن الخطّة التّعليميّة.  تهتمّ  10

المدرسة  11 مخصّ   تهيّئ  الموسيقىغرفة  لتعليم  ،  الكتب  :مثل  ،الموسيقى  صادرموحفظ    ،صة 

   .ةة والمرئيّوتيّسجيلات الصّوالتّ

25   %  

  %   12.5  . جديدة موسيقيّة وشراء آلات ،صيانة آلات الموسيقىعلى   المدرسة تعمل  12

  %  0  تستخدم المدرسة الكتب والمناهج الموسيقيّة المعتمدة من قِبَل وزارة التّربية والتّعليم الأردنيّة.   13

  %   25  ).لديها جوقة مدرسيّة( غناء جوقيبوجود فرقة موسيقيّة، وفرقة ها فيتي أعمل لتهتمّ المدرسة ا  14

  %   75  . كثرة الحصص عبء التّدريس؛ بسببأعاني من   15

  %   87.5  للطّلبة. موسيقيّة  فعاليّات  إقامةب المدرسة تهتمّ  16

  %   37.5  .الموسيقيّة والأنشطةات حضور الفعاليّإلى عوة ي أولياء أمور الطّلبة الدّيلبّ  17

  %   25  . ةلحضور عروض موسيقيّة حيّ لاللطّلبة مجا المدرسةر توفّ  18

لحضور  19 فرصة  لي  التّربية  وزارة  خارجيّة  توفّر  تعليمتساعدني    ؛دورات  وتقييم  الموسيقى  على   ،

  تعليمها. 

75   %  

  %   25  . في تعليم الموسيقى ل التّكنولوجيا الحديثةوسائالمدرسة ستخدم ت  20

  %   50  .في تعليم الموسيقى مناهج حديثة مختلفة مو الموسيقى في المدارسل مع  ستخدمي  21

  %   37.5  الأصول. ة حسب يوميّالة/ فصليّالة/ نويّسّالخطط ال ،كوني مشرفا موسيقيّا، بمتابعةأهتمّ  22

23  37.5  . في مدرستي يوجد مشرف موسيقي   %  

  %   100  ما لمادّة الموسيقى. ل أشعر بحاجة مستمرّة إلى تطوير قدراتي ومهاراتي كوني مع  24

  يّةئوالنّتيجة بالنّسبة الم  الاستبانةأسئلة   العدد 

  % خاصة   15.4% حكوميّة،    84.6  المؤسسات (حكوميّة، خاصة)  1

مدارس،    38.4  الملكيّة تعود إلى (مدارس، جامعات، وزارة الثّقافة)   2 جامعات،    %30.8  وزارة   %30.8   %

  الثّقافة 

  % إربد  46.2% عمّان،   53.8  أماكن تواجدها (عمّان، إربد)  3

  % جيّدة  15.4% جيّدة جدّا،   30.8% ممتازة،   53.8  الحالة (ممتازة، جيّدة جدّا، جيّدة، مقبولة، غير مقبولة)  4

  % جيّدة جدّا  15.4% ممتازة،   84.6  حالة المقاعد (ممتازة، جيّدة جدّا، جيّدة، مقبولة، غير مقبولة)   5

  مقعد  400% لحدّ   69.2مقعد وأكثر،  500%   30.8  مقعد وأكثر) 500مقعد،  400عدد المقاعد (لحدّ   6

  % لا يعمل  38.4% جيّد،   61.6  النّظام الصّوتي (ممتاز، جيّد جدّا، جيّد، مقبول، لا يعمل)   7

  % لا يعمل  30.7% جيّد،   69.3  نظام الإضاءة (ممتاز، جيّد جدّا، جيّد، مقبول، لا يعمل)   8

  %   100  مواقف سيّارات   9

  % يوجد   30.8% لا يوجد،   69.2  صالة استقبال الضّيوف (يوجد، لا يوجد)  10

إيجار)،    61.1  دينار)  500دينار)، (أكثر من  500  -100إيجار القاعة (دون إيجار)، (  11 (دون   %23.4) دينار)،    500  -%100 

  دينار  500% أكثر من 15.5

سنوات، أكثر من   10  -5سنوات، من    5من    ل: (أقلصيانة القاعة لمرّة واحدة ك  12

  سنوات)   10

  سنوات  10-5% من  31سنوات،  5من  ل% أق  69
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الرّقم   المركّزة  الحكوميّة   2المجموعة  المدارس  في  الموسيقيّة  التّربية  لمادّة   التّعليمي (الكادر 

  والخاصة)

مي الموسيقى في المدارس الأردنيّة،  لتي تواجه معلالهدف: تسليط الضّوء على الصّعوبات والمشكلات ا

  سواء أكانت حكوميّة أم خاصة، وانعكاسها على الثّقافة الموسيقيّة المجتمعيّة.

ما  وإن وُجِدت  س فقط؟  ترك للمدرّ تُ   ةد جهود شخصيّ مجرّ   و أ  ،خطط ومناهج موسيقيّة معتمدة  يوجد هل    - 

 ؟ مدارسنا الحكوميّة والخاصة في  هامدى تطبيق

تي تنعكس إيجابا أو سلبا على  لما هي نقاط القوّة ونقاط الضّعف الموجودة ضمن مؤسساتنا التّعليميّة، ا  - 

مع (السّلبيّة  لأداء  النّقاط  هذه  تأثير  وما  المدارس؟  طلبة  في  النّقاط  هذه  تأثير  وما  الموسيقى؟  مي 

  والإيجابيّة) في الثّقافة الموسيقيّة للمجتمع المحيط بنا؟ 

هل ودوليّة؟    م يّة ألشراكات مح  سواء أكانت   ،ما مدى وجود شراكات بين المؤسسات التّعليميّة المختلفة  - 

ممكن أن تكون بين  ال  و منأ  ،)ةوثانويّ   ة (أساسيّ   المرحلة نفسهابين المدارس في    نحصرةم  اتراكهذه الشّ 

  )؟ partner mentor( موسيقى تعليم عال ومؤسسةمدرسة 

  ب الجامعات والمعاهد الأردنيّة)لا(ط  3المجموعة المركّزة الرّقم 

تي تواجه دارسي الموسيقى في الجامعات والمعاهد  لالهدف: تسليط الضّوء على الصّعوبات والمشكلات ا

  الأردنيّة وانعكاسها على سوق العمل. 

 يّات الموسيقى؟ لفي ك راسي ما مدى تطبيق الخطط والمنهاج الدّ  - 

ا  -  المعهد،  الجامعة أو  الموجودة ضمن  أدائك لما هي المحفّزات والقوانين  تي تنعكس إيجابا أو سلبا على 

  وتقدُّمِك كونك طالب موسيقى؟

أو  دوليّة؟    ميّة ألكانت شراكات محسواء أ  ، المؤسسات التّعليميّة المختلفة  طلبة  ما مدى وجود شراكات بين  - 

  بيّة ومؤسسات تعليميّة مختلفة؟لابين مجموعات ط

ما تأثير هذه النّقاط في فرصة ربط المؤسسات التّعليميّة بعضها ببعضها الآخر، وربط الطّلبة على مقاعد   - 

  الدّراسة والخرّيجين لعمل شراكات ثقافيّة موسيقيّة ذات طابع عملي؟ 

  ما تأثير هذه النّقاط (السّلبيّة والإيجابيّة) في ربط الطّالب بسوق العمل؟  - 

  (المبادرات المهتمّة بالتّعليم الموسيقي والأنشطة الفنّيّة)  4المجموعة المركّزة الرّقم 

ا والمشكلات  الصّعوبات  على  الضّوء  تسليط  الموسيقي لالهدف:  بالتّعليم  المهتمّة  المبادرات  تواجه  تي 

  جئين في الأردنّ. لاوالأنشطة الفنّيّة، وانعكاسها على سوق العمل، وبالأخصّ مع ازدياد أعداد ال

  حظا من أبناء البلد في الأردنّ؟ ل جئين والأق لاما مدى ارتباط هذه المبادرات بالاهتمام بشؤون ال - 

 ؟ضمن هذه المبادراتى لتعليم الموسيق ةدراسيّ  مناهجما مدى تطبيق خطط و - 

ا  -  والصّعوبات  التّحدّيات  أو  لما هي  إيجابا  تنعكس  وبالتّالي  المبادرات،  الموسيقي ضمن  النّشاط  تي تواجه 

  سلبا على الطّلبة والأشخاص المستفيدين من هذه المبادرات؟

  ما تأثير هذه التّحدّيات والصّعوبات في فرصة ربط المبادرات بالمؤسسات التّعليميّة المختلفة؟  - 

 دوليّة؟  م يّة ألكانت شراكات مح، سواء أالمختلفة المبادرات الموسيقيّة والفنّيّةما مدى وجود شراكات بين  - 

  ما دور هذه الفُرص في ربط الطّلبة دارسي الموسيقى والخرّيجين ضمن المبادرات بسوق العمل؟ - 

  النّتائج  

في الأردنّ من    التّعليمي والاجتماعي والعملي   واقع الموسيقىما هو  (بالعودة إلى سؤال الدّراسة الرّئيس  

الموسيقيّ  نظر  وينوالأكاديميّ الطّلبة،    ين:وجهة  الأمور؟  الممارسين،  وأولياء  في    )للموسيقى،  الإجابة  كانت 

  النّتائج الآتية: 

ها عنصر  في الحياة، وأنّ دور الموسيقى الإيجابي والمهمّ  ين  والأكاديميّ   الطّلبةمن أولياء أمور    كثيرال  . أكّد1
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 سلوك الفرد    تحسينجدا في    مهمّ وهي عامل    ،ةوحيّ ة والثّقافيّة والرّ يكمل جوانب الحياة الاجتماعيّ   أساسي

والتّ   دّ وتُع  ،مزاجهو للإبداع  كبيرا  العميقحافزا  ف  ؛فكير  كدور  الموسيقىدور  لذا  الإنسانيّ   مهمّ    ،ةالعلوم 

 . والعلوم الأخرى ،ةيّ بّ والعلوم الطّ 

كبير2 عدد  يوجد  والرّ   .  الانتقادات  الشّ من  لتعفض  الأردن لائع  المجتمع  داخل  الموسيقى  لعدّ لالمح  ي م   ة  ي

ة تجاه قبول  ينيّ ظر الدّ اختلاف في وجهات النّ   يوجد ة تجاه الموسيقى، حيث  ينيّ المعتقدات الدّ منها  أسباب  

في قطاع التّعليم في   لاإكور والإناث،  وصعوبة إيجاد فرص عمل للذّ ،  سوق العملو،  أو رفضها  الموسيقى

 المدارس.  

عن أكان معنويّا أم مادّيا،  هم، سواءلبتزم لأبنائهم وطلاسي الموسيقى الدّعم المن الآباء ومدرّ  . يقدّم الكثير3

ملاحظات حول جودة  وتقديم ال  وإبداء الرّأيمع أبنائهم،    حصص الموسيقى  بعض  الأهل   طريق حضور 

للمتابعةالأداء، ممّ  المالي و  ،ا يعطيهم حافزا قويا  الدّعم  توفير الآلات الموسيقيّة وصيانتها  ك،  من خلال 

التّ و،  ومستمرّ   بشكل دوريّ المشاركة في دورات  الموسيقيّةرَوالفِ   ،دريب دفع رسوم  الغناء   ،ق    ، وجوقات 

 .وغيرها

إلى  بالنّ .  4 الموسيقيّةخلفيّ ظر  الأباء  تأثير مباشر    ،ة  لها  إذا كان  تعالطّ   فيوما  م لالب من حيث رغبته في 

أحد والديه في   عمَلالب للموسيقى وم الطّ لوجد علاقة مباشرة بين تعته لا  أنّ   ةالباحث  تالموسيقى؛ وجد

 . عوا أبناءهم على دراسة الموسيقىهم شجّ ين، ولكنّ من الآباء ليسوا موسيقيّ  كثيرالف ؛هذا المجال

يتع.  5  الموسيقيّةلفيما  بالمناهج  التّعليميّة  ،ق  والمؤسسات  الأردنيّة  الجامعات  في  تطبيقها  أصبح   ؛ومدى 

أنّ  الأردنيّة  واضحا  التّعليميّة  المؤسسات  في  المستخدمة  المناهج  أجنبي   من  معظم  منهج أصل  مثل   ،  

)ABRSM(الخطط    ة، فإنّلموسيقى العربيّ إلى اا بالنّسبة  ة. أمّ بشكل أكبر بالموسيقى الغربيّ   ذي يهتمّ ل، ا

المتع واضحة،  لالتّعليميّة  غير  بها  اقة  الموادّ  المقطوعات لوتتأثّر  ومستوى  والمناهج  للطّالب  تُعطى  تي 

 م الموسيقي، ومنهج دراسته.لالموسيقيّة بمستوى المع

الموسيقى.  6  بتعليم  الاهتمام  منرة،  مبكّ   سنّ في  للطّلبة    ضعف  يُعدّ  تعليم    ت المشكلا  وهذا  في  الكبرى 

الأردنّ،   في  الموسيقي النّ فالموسيقى  التّعليم  في  يؤدّ المبكّ   قص  بين  ر  المستوى  في  الاختلاف  إلى  ي 

لطلالنّ  الموسيقيّة  الأردنيّة  بةتاجات  والمعاهد  الدّ   ،الجامعات  الطّلبة في  اونتاجات  تمتلك  لول الأخرى  تي 

 .رةمبكّ  سنّ  فيمدارس موسيقيّة للطّلبة حصص موسيقى و

  راكات بين بعض المؤسسات التّعليميّة، مثل شراكة جامعة اليرموك مع المعهد الوطني قليل من الشّ اليوجد   .7

يوجدللموسيقى،   الشّ   كما  بعض  المحأيضا  ولكنّ لراكات  الشّ   يّة،  تتمّمعظم  تبادل    راكات  طريق  عن 

نقص   بسبب  الشّ   .التّعليميّة  الكوادر الخبرات  الأجنبيّ ومعظم  الجهود  راكات  على  تعتمد  المحدودة  ة 

مؤس   علىوليس    ،ةخصيّ الشّ  أنّ   سي عمل  كما  المعلومات  ةلق  واضح.  والممارسين   وضوح  الطّلبة  عند 

 . ةل من فائدة هذه البرامج التّعاونيّ ليق راكات الخارجيّةبشأن الشّ الأكاديميّين 

جه  ها تتّ تي أجريت، فإنّ لي، وفقا للمقابلات العلى المستوى المح  للموسيقيّينلوظائف المتاحة  إلى ا  ظربالنّ .  8

 الموسيقي التّعليم  نحو  واضح  سواءبشكل  الموسيقي   أكان  ،  التّعليم  مراكز  المدارس،  في    مأ  في  داخل 

الخاص   خصوصا المدارس  الشّ   نّ إحيث    ة،في  الخاص   مللمع  هريّالأجر  المدارس  في  أفضل  الموسيقى  ة 

من الآباء عن رغبتهم في أن يكمل أبناؤهم دراساتهم العليا    كثيرة. وعبّر الفي المدارس الحكوميّ   هبكثير من

 .في الجامعات الأردنيّة مرموقة صات الموسيقى للحصول على وظائففي تخصّ 

بالنّسبة  أمّ .  9 اا  الموسيقي لتّ إلى  الرّ   عليم  غير  والمؤسسات  المبادرات  المهتمّ ضمن  فإنّ بحية  بالموسيقى،  ه ة 

ة  ة والعمليّ ظريّ ات النّ وتشمل المنهجيّ   حظا من مرحلة ما قبل المدرسة،  ل جئين والأقلايبدأ مع الأطفال ال

وتعكالموسيقيّة   والغناء،  الإيقاع  كلتدريس  عامّ ليتع  ما  لم  بشكل  بالموسيقى  وقد  ق  هذه أ.  سهمت 

مح شراكات  إقامة  في  والمؤسسات  ودوليّ يّ لالمبادرات  أيضا،  ة  خارجيّة  كفاءةة  زيادة و  الطّلبة،  ورفع 

 .سوق العملانخراطهم في و ،في المجتمع تهممشارك
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ة صعوبات في البداية، بما في  عدّ   ة بالتّعليم الموسيقي بحية المهتمّ تواجه المبادرات والمؤسسات غير الرّ .  10

نظرا لارتباط العزف والغناء بمعتقدات    ؛ أطفالهم الموسيقى والغناء  ملأن يتعذلك قبول أولياء أمور الطّلبة  

دريب  التّ   كما تواجه هذه المؤسسات والمبادرات صعوبة في أوقاتي.  لالمجتمع المح   فية ومحبطة  سلبيّ 

 ة، راسيّ ة والدّ سين والطّلبة من التزاماتهم العمليّ بعد انتهاء المدرّ   مساءدريب  يكون التّ   فغالبا ما  ؛الجماعي

ر من المساء، ى وقت متأخّ ر على الكثير من الفتيات البقاء خارج المنزل حتّ ، يتعذّ رقي مجتمعنا الشّ   وضمن

فِ   مهنّ ل عقبة أمام انضماوهذا يشكّ  الغنائيّ رَإلى  أنّق العزف والأناشيد  الكبر النّ   ة، لذلك نجد  من    ىسبة 

 .كورلذّ من ا هيق والأناشيد رَمثل هذه الفِ  المنتسبين إلى

الرّ .  11 العلى  اهتمام  من  ال  كثيرغم  بشؤون  والمبادرات  المؤسسات  والأشخاص  لامن   حظا،  لالأقجئين 

ها تبدأ وتنتهي في أنّ   أي  مقيّدة زمنيّا،معظم هذه المبادرات الموسيقيّة     أنّلا ، إلهمفرص عمل    وتوفير

خطيط والمعرفة في إدارة مثل هذه  أو نقص التّ   ،ةة نظرا للقيود الماليّ استمراريّ   وليس لديها  ،دةفترة محدّ 

 .المبادرات

إنّ  12 السّ .  اياسيّ الظّروف  بالمنطقةلة  تحيط  القسريّ   ،تي  للوالهجرة  ال  كثيرة  الفلسطينيّ لامن  ين جئين 

في تعزيز الثّقافة   أسهمتتي  لة امن المبادرات الإنسانيّ   كثيردورا في ظهور اللعبت  ين،  وريّ ين والسّ والعراقيّ 

 .في الأردنّ  والموسيقى بشكل خاصّ  ،والفنون بشكل عامّ 

يُعدّ  13 الإداريّ .  المواضيع  والمعرفة في  الخبرة  تواجه  ل ا  تالمشكلا  أهمّ   من  ،ةهمّ مال  والتّسويقيّة  ةنقص  تي 

عامّ   ينالممارس   يّينوالموسيق  الطّلبة داخل  ي  ممّا،  بشكل  العمل  سوق  في  مشاركتهم  على  سلبا  نعكس 

 .وخارجها البلاد

يشكّل  14 الفكريّ .  حقيقيّ والرّ   المجتمع  عقبة  الثّقافيّة  وممارسي ؤية  والطّلبة  المؤسسات  معظم  أمام  ة 

تي لبعض الآراء ا  إذ توجدة والثّقافيّة، ر الملحوظ في المجالات الاجتماعيّ طوّ غم من التّ على الرّ  ،الموسيقى

 وتَ ،ةة وثقافيّ من وجهة نظر دينيّ  ترفض التّعليم الموسيقي تخصّ  دّهع ينوبعيدا عن الدّ  ،صا غير أخلاقي. 

تُعدّ  15 للذّ .  العمل  سوق  في  الموسيقى  ممارسة  ا  أكبر  كورفرصة  فرصة  عدالإناث،  من  في   ما  التّعليم 

 .ةوالفكريّ  ،والثّقافيّة ،ةؤية المجتمعيّ بسبب الرّ  ؛المدارس 

لا توجد   ،للأسف ،ه أنّ لا، إالحكوميّةة في جدول الحصص المدرسيّ  الموسيقىة غم من وجود مادّ على الرّ . 16

 .داخل تلك المدارس  لهذه الحصصة تطبيقات عمليّ 

 أنّ الكثير لا، إربية والتّعليمص لتعليم الموسيقى في وزارة التّ متخصّ   غم من وجود منهج تعليمي على الرّ .  17

 من المدارس، سواء أكانت حكوميّة أم خاصة، لا تستخدم هذا المنهج.

مع.  18 تعيينات  الموسيقى  لأصبحت  قِبَلمي  التّ   من  والتّعليم قليلة جدا، خاص وزارة  بعد دمج  ربية    حصّة ة 

مادّ   ،الفنّ   وحصّةالموسيقى   واحدةوجعلهما  بتعليمها  ،ة  ممّ لمع  يقوم  واحد،  أثّ م  على  ا   التّعليم ر سلبا 

 في المدارس. موسيقي ال

  م كانت داخلية أأة، سواء  ة والحكوميّ التّعاون والشّراكة بين المؤسسات التّعليميّة الخاص   في  نقص. يوجد  19 

أيّ لمح أ  مة  التّعليميّة المحبعض الشّ   يوجد ة. ومع ذلك،  دوليّ   مخارجيّة  بين بعض المؤسسات  يّة، لراكات 

لاستفادة من تبادل الخبرات،  إلى اوليس    ،الكوادر التّعليميّة  وتسعى إلى تغطية نقص  ،ها غير واضحةولكنّ 

 .والموسيقي  ا ينعكس سلبا على الانفتاح الفكريّ ممّ 

ها غير واضحة، وتفتقر إلى  أنّ لاة لتعليم الموسيقى في الجامعات، إغم من وجود خطط دراسيّ على الرّ .  20

 .ول الأخرىفي الدّ  تيلا  نتائجنا الموسيقيّة تختلف عن تلك الي فإنّ قابة، وبالتّ طوير والرّ التّ 

الأشخاص21 عدد  الطّ   ينالمهتمّ   .  منذ  هو  بالموسيقى  نسبيّا،  عددفولة  علىو  قليل  لأشخاص ا  مقتصر 

م الموسيقى على مستوى التّعليم لة الموسيقيّة للطّلبة قبل دخولهم لتعنقص الخلفيّ يؤثّر  يا، والقادرين مادّ 

 فيسلبا  الجامعي  الب من الجامعةالطّ  فيهج ذي يتخرّ لا المستوى الموسيقي. 

الطّ .  22 مؤس انخفاض  في  الموسيقى  دراسة  على  العاليلب  التّعليم  أسعار    ؛سات  ارتفاع  ساعة البسبب 
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 .لموسيقى في الجامعاتلة يدراسال

ف  عرِّ ة تُ مادّ   ، وتوجدللطّلبة اشخصيّ  ايّ فنّ   ايّات الموسيقى في الجامعات توجيهلفي ك  . يقدّم بعض الأساتذة23

الممكنةب الب  الطّ  الوظائف  المجال  ،جميع  هذا  في  يعملون  أشخاصا  المهن ( ة  كمادّ   ؛وتستضيف 

ولكنّ )الموسيقيّة على لك  ،  الطّلبة  يساعد  توجيه  قسم  إلى  تفتقر  الأردنيّة  الجامعات  في  الموسيقى  يّات 

 لفي ك اختيار المواضيع المناسبة لهم ولمستواهم الأكاديمي  ةخلال السّنوات الأكاديميّ  فصل دراسي. 

 اتمسؤوليّ ومن  ق بالموسيقى.  لصات ومجالات لا تتعيدفع نقص الفرص الطّلبة للهجرة والعمل في تخصّ .  24

برفض   ،ل المخاطرةالبقاء وتقبّ   فرص ممكنة تستحقّ توفير  و  ،واضح  م وظيفي لة بناء سالمؤسسات المعنيّ 

 .فرص أو عروض خارجيّة أيّ 

للعمل في   غف والحب الشّ   نا نلاحظ تراجعسواء، ولكنّ   مين على حدّ لبعض الحوافز للطّلبة والمع  . توجد25

المجال   الأشخا  كثيرال  لدىهذا  استمراريّ   صمن  عدم  الحوافزبسبب  هذه  المستمرّ   ،ة  الدّعم    ، ونقص 

  .بات سوق العمل والواقعلل بين متطنقّ غبة في التّ وعدم الرّ  ،وزيادة الفجوة

  التّوصيات والمقترحات

توف.  1 والجامعات،  يتعزيز  المدارس  في  التّعليميّة  الموارد  المهني ور  الدّعم  والطّ لللمع  توفير  في بلمين  ة 

والتّعاون بين    ،ولي بادل الدّ تشجيع التّ ها، وتطويرو  التّعليمات  تحسين منهجيّ ، ووالموسيقى  التّربيةمجالات  

، بما في  في التّعليم الموسيقي التّكنولوجيا  تعزيز استخدام  و  ،م المستمرّ ل عين لتعزيز التّ مين الموسيقيّ لالمع

التّ  أحدث  استخدام  الموسيققنيّ ذلك  تدريس  في  والأدوات  التّ و  ى،ات  الموارد  المناسبة  كنولوجيّ توفير  ة 

والفنّ   توفيرو  .مينلوالمعللطّلبة   الثّقافيّة  الفرص  من  للطّلبةيّ المزيد  المجتمعي ل  ة  الوعي  لأهمّيّة تعزيز   

و عامّ،  بشكل  الحياة  في  ودورها  العلميّ الموسيقى  الكفاءة  والفنّ تطوير  مجالات يّ ة  في  الطّلبة  لدى  ة 

 .الموسيقى

  ، ة شاملة في الموسيقىتطوير برامج تعليميّ ك  مؤسسات التّعليم العالي  تعزيز التّخصّصات الموسيقيّة في.  2

تخصّ  متنوّ تشمل  الأداءصات  مثل  الموسيقيّة،  ، عة  والموسيقيّة  والتّربية  والعلوم  تعليميّ ،  موارد  ة توفير 

موسيقيّة  وأدوات   للطّلبة  وآلات  التّعليميّة  مينلوالمعكافية  والمؤسسات  الجامعات  المناهج و  .في  تطوير 

والجامعات المدارس  المستقبليّ   ،التّعليميّة في  العمل  احتياجات سوق  توافقا مع  أكثر  ناعة والصّ   ،ةلتكون 

  .الموسيقيّة

المجتمعيّ .  3 المشاركة  الموسيقي تشجيع  التّعليم  في  المجتمعيّ   ،ة  المبادرات  المتعودعم  بالموسيقىلة    .قة 

الموسيقيّة  و والمؤسسات  والجامعات  المدارس  بين  والتّعاون  التّواصل  إلىتعزيز  طوير التّ   للوصول 

الموسيقي   المستمرّ  التّعليم  مجال  الثّقافيّةو  .في  والمؤسسات  الإعلام  وسائل  مع  التّعاون  لتعزيز   ؛تعزيز 

 قافي بادل الثّ تشجيع التّعاون والتّ  كقافي بادل الثّ ة والتّ وليّ وابط الدّ تعزيز الرّ و   ،الثّقافة الموسيقيّة في المجتمع

 . وتبادل الخبرات ،م المشتركلع ة لتعزيز التّ وليّ بين المؤسسات الموسيقيّة الأردنيّة والمؤسسات الدّ 

ن من  تتكوّ   ،ةلجنة تنسيق وطنيّ   تشكيلمات تعليم الموسيقى في الأردنّ إلى  ة بأن تسعى منظّ وصى بشدّ يُ .  4

ة وضع مهمّ   تناط به  ،شبه حكومي   ي وفنّ   مجلس أكاديمي بمثابة  تكون  ل  ،خبراء وعلماء في تعليم الموسيقى

يتكوّن من  قامة مجلس  وإ  ،مدرسة موسيقيّةإنشاء  و  .المناهج التّعليميّة  لتطوير  مستقبليّة واقتراحات   خطط

جدوى    توضيحة  لون مسؤوليّ ويتحمّ   ،بفكرة المدرسة   يؤمنونذين  لمين الوالمع  ين مجموعة من الموسيقيّ 

استمراريّتها، وضمان  على  وجودها،  الوزار  والحصول  لةالمعنيّ   ات دعم  الإنجازات ؛  من  المزيد  تحقيق 

 . للجيل الجديد

ب التّعاون والجهود المشتركة بين المؤسسات التّعليميّة ليتط  ،وصياتتنفيذ هذه التّ   تجدر الإشارة إلى أنّ 

والحكوميّة) المح  (الخاصة،  الثّقافيّة.  لوالمجتمع  والمؤسسات   التّ وتُعدَّ ي هذه    ، الاحتياجات  وفقوصيات  ل 

 .يّةلوالظّروف المح

  



Abbasi  

388 

Sources and references                    عالمصادر والمراجقائمة  

1. Hamam, Abdel Hamid. (2008). Musical life in Jordan. Amman: Ministry of Culture. 

 . عمّان: وزارة الثقافة.الحياة الموسيقية في الأردن).  2008حمام، عبد الحميد. (

2. Sadiq, Amal and Aisha, Sabry, Methods of Teaching Music and Chants, Anglo-Egyptian 
Library, Cairo - Egypt, 1978. 

  .1978، مكتبة الأنجلو المصريّة، القاهرة  مصر، طرق تدريس الموسيقا والأناشيدصادق، آمال وعائشة، صبري، 

3. Al-Damen, Munther: Basics of Scientific Research, 1st edition, Dar Al-Masirah for Publishing 
and Distribution, 2007. 

 . 2007، دار المسيرة للنّشر والتّوزيع، 1، طأساسيّات البحث العلميالضّامن، منذر: 

4. Abbasi, Heba. The Young Women's Christian Association Choir in Amman: Origins, 
development, and reasons for discontinuation, unpublished doctoral thesis, Holy Spirit 
University - Kaslik, Lebanon, 2021. 

هبة.   التّوقفعبّاسي،  وأسباب  والتطوّر  النشأة  عمّان  المسيحيّة في  الشابّات  جمعيّة  منشورة،  جوقة  غير  أطروحة دكتوراة   ،

  2021الكسليك، لبنان،   –جامعة الروح القدس 

5. Radio and Television Magazine, Issue No. 1, year: 1992. 

  .  1992، عام:1، العدد رقم  ة الاذاعة والتلفزيونلمـج

6. George, Merkus "Explanatory Research | Definition, Guide, & Examples", scribbr, Retrieved 

23/12/2022. Edited. 
7. The World Bank, date of retrieval: October 2023  

  https://www.albankaldawli.org/ar/home  م2023، تاريخ الاسترجاع: تشرين الأوّل، لبنك الدّوليا

8. Al-Anbat newspaper, Caritas concludes the “Music for Peace” project with a concert, 
publication date 3-9-2019, at 10:55 pm, retrieved on 11-12-2023 at 8:30 pm. 

  10:55، الساعة  2019- 3- 9، تاريخ النشر  كاريتاس تختتم مشروع "موسيقى من أجل السلام" بحفل موسيقي،  صحيفة الأنباط 

  https://alanbatnews.net/article/225498مساء.     8:30الساعة  2023- 11- 12ليلا، تمّ الاسترجاع بتاريخ 

9. Al Jazeera Media Channel, October 2023 

 م  2023، تشرين الأوّل،  قناة الجزيرة الإعلاميّة

https://www.aljazeera.net/politics/2022/3/14/11-%D8%B9%D8%A7%D9%85%D8%A7-
%D8%B9%D9%84%D9%89-%D8%A7%D9%86%D8%B7%D9%84%D8%A7%D9%82-
%D8%A7%D9%84%D8%AB%D9%88%D8%B1%D8%A9-
%D8%AA%D8%B9%D8%B1%D9%91%D9%81-%D8%B9%D9%84%D9%89 

10. Jordanian Caritas, retrieved on August 2023 

 م 2023، تمّ الاسترجاع بتاريخ آب، كاريتاس الأردنيّة

https://www.caritasjordan.org.jo/ar/%D9%86%D8%A8%D8%B0%D8%A9-%D8%B9%D9%86- 
%D8%A7%D9%84%D9%83%D8%A7%D8%B1%D9%8A%D8%AA%D8%A7%D8%B3 
11. Madrasati Initiative, retrieved on August 2023 

  م 2023، تمّ الاسترجاع بتاريخ آب، مبادرة مدرستي

https://www.madrasati.jo/ar/ 
12. United Nations High Commissioner for Refugees, Jordan, 2023  

 https://www.unhcr.org/jo/arم 2023، الأردنّ، جئينلاالمفوّضيّة السّامية للأمم المتّحدة لشؤون ال

https://data2.unhcr.org/en/situations/syria/location/36?_gl=1*1bg3yks*_rup_ga*MTE0MDY1MT
YxLjE2OTg2ODU1Mjc.*_rup_ga_EVDQTJ4LMY*MTY5ODY4NTUyNy4xLjEuMTY5OD
Y4NTgyMS4wLjAuMA..*_ga*MTE0MDY1MTYxLjE2OTg2ODU1Mjc.*_ga_KQ78HEXV
V7*MTY5ODY4NTgyMS4xLjAuMTY5ODY4NTgyMS4wLjAuMA..#_ga=2.90713946.1542
490812.1698685680-114065161.1698685527 

13. Action for Hope Foundation, retrieved on July 2023 

  م 2023، تمّ الاسترجاع بتاريخ تموز مؤسسة العمل من أجل الأمل

 https://www.act4hope.org/about-action-for-hope/ 
14. Nasser, Rusul, television interview on the Jordanian TV channel, April 2018. 

رُسل،   الأردنيناصر،  التّلفزيون  قناة  على  تلفزيونيّة  نيسان،  مقابلة    م 2018، 

https://www.youtube.com/watch?v=WpDd8Y4gat0 
 


